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Regi6n de Los Rios
S BILRNG REGIONAL




FORMULARIO DE POSTULACIÓN

 “PROYECTOS DE INNOVACION EN PRODUCCIÓN LIMPIA 

DE REGIÓN DE LOS RÍOS”

	CÓDIGO 

(uso interno)
	

	SECCIÓN I: ANTECEDENTES GENERALES DE LA PROPUESTA

	1. NOMBRE DE LA PROPUESTA

	

	2. SUBSECTOR Y RUBRO DE LA PROPUESTA Y ESPECIE PRINCIPAL, SI APLICA

	Subsector
	
	

	Rubro
	
	

	Especie (si aplica)
	
	

	3. PERÍODO DE EJECUCIÓN DE LA PROPUESTA

	Inicio:
	

	Término:
	

	Duración (meses):
	

	4. LUGAR EN EL QUE SE LLEVARÁ A CABO LA PROPUESTA

	Región
	Los Ríos

	Provincia(s)
	

	Comuna(s)
	

	5. ESTRUCTURA DE COSTOS TOTAL DE LA PROPUESTA 

Los valores del cuadro deben corresponder a los valores indicados en el Excel “Memoria de cálculo proyectos producción limpia Los Ríos 2014”.

	Aporte
	Monto ($)
	Porcentaje

	FIA
	 
	

	CONTRAPARTE
	Pecuniario
	 
	

	
	No pecuniario 
	 
	

	
	Subtotal 
	 
	

	TOTAL (FIA + CONTRAPARTE)
	
	

	SECCIÓN II: ANTECEDENTES GENERALES DE LA ENTIDAD POSTULANTE, ASOCIADO(S) Y COORDINADOR DE LA PROPUESTA

	6. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD POSTULANTE
Se debe adjuntar:

- Antecedentes curriculares de la entidad ejecutora en Anexo 3.
- Carta de compromiso de la entidad ejecutora en Anexo 4.
- Personería jurídica e informes comerciales en Anexo 7 y 8 respectivamente.

	6.1. Antecedentes generales de la entidad postulante

	Nombre:

	Giro/Actividad:

	RUT:

	Tipo de organización, empresa o productor (mediano o pequeño):

	Ventas anuales de los últimos 12 meses (en UF) (si corresponde):

	Identificación cuenta corriente (banco y número):

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono/Fax:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Usuario INDAP  (sí/no):

	6.2. Representante legal de la entidad postulante

	Nombre completo:  

	Cargo o actividad que desarrolla el representante legal en la entidad:

	RUT:

	Nacionalidad:

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono/Fax:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Profesión:

	Género (Masculino o Femenino):

	Etnia (indicar si pertenece a alguna etnia):

	_________________________  

Firma



	6.3.  Breve reseña de la entidad postulante.
Indicar brevemente la historia de la entidad postulante, cuál es su actividad y cómo éste se relaciona con objetivo de esta propuesta. Describir sus fortalezas en cuanto a la capacidad de gestionar y conducir la propuesta.

	(Máximo 3.500 caracteres)




	6.4.  Indique si la entidad postulante ha obtenido cofinanciamiento de FIA u otras agencias del Estado. (Marque con una X)

	SI
	
	NO
	

	6.5. Si la respuesta anterior fue SI, entregue la siguiente información para un máximo de cinco adjudicaciones (inicie con la más reciente).

	Cofinanciamiento:
	

	Nombre agencia:
	

	Nombre proyecto:
	

	Monto adjudicado ($):
	

	Monto total ($):
	

	Año adjudicación:
	

	Fecha de término:
	

	Principales resultados:
	

	7. IDENTIFICACIÓN DEL(OS) ASOCIADO(S)

Si corresponde se debe repetir para cada uno de los asociados

Se debe adjuntar:

- Antecedentes curriculares de la entidad asociada en Anexo 3

- Carta de compromiso de la entidad asociada en Anexo 4.

	7.1 Asociado 1



	Nombre: 

	Giro/Actividad:

	RUT:

	Tipo de organización, empresa o productor (mediano o pequeño):

	Ventas anuales de los últimos 12 meses (en UF) (si corresponde):

	Identificación cuenta bancaria (tipo de cuenta, banco y número):

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono/Fax:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Usuario INDAP  (sí/no):

	7.2 Representante legal del(os) asociado(s)



	Nombre completo:  

	Cargo o actividad que desarrolla el representante legal en la entidad:

	RUT:

	Nacionalidad:

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono/Fax:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Profesión:

	Género (Masculino o Femenino):

	Etnia (indicar si pertenece a alguna etnia):

	_________________________  

Firma

	7.3 Reseña del(os) asociado(s)

Indicar brevemente la historia de cada uno de los asociados, sus respectivas actividades y cómo estos se relacionan con la entidad postulante en el marco de la propuesta. Complete un cuadro para cada asociado.

	(Máximo 3.500 caracteres)



	8. IDENTIFICACION DEL CORDINADOR DE LA PROPUESTA

	Nombre completo:  

	RUT:

	Profesión:  

	Nombre de la empresa/organización donde trabaja:

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono / fax:

	Celular:

	Correo electrónico:                                                                                                       

	_____________________

Firma


	8.1 Reseña del coordinador de la propuesta
Indicar brevemente la formación profesional del coordinador, experiencia laboral y competencias que justifican su rol de coordinador de la propuesta.
(Incluir currículum vitae en Anexo 6).

	(Máximo 2.000 caracteres)




	SECCIÓN III: CONFIGURACION TECNICA DE LA PROPUESTA

	9. RESUMEN EJECUTIVO DE LA PROPUESTA
Indicar el problema y/u oportunidad, la solución innovadora propuesta, los objetivos y los resultados esperados de la propuesta.

	(Máximo 3.500 caracteres)



	10. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA


	10.1. Objetivo general


	

	10.2. Objetivos específicos


	Nº
	Objetivos Específicos (OE)

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


	11.  PROBLEMA Y/U OPORTUNIDAD



	11.1. Identificación del problema y/u oportunidad que da origen a la propuesta
(Considerar las posibles brechas)

	(Máximo 2.000 caracteres)



	11.2. Relevancia del problema y/u oportunidad identificado para la actividad productiva 

	(Máximo 1.500 caracteres)



	11.3. Relevancia del problema y/u oportunidad para la región y/o territorio

	(Máximo 1.500 caracteres)



	11.4. Capacidad de la propuesta de generar cambios en indicadores económicos, ambientales, de gestión u organizacionales.

	(Máximo 1.500 caracteres)



	12.  NIVEL DE INNOVACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE PRODUCCIÓN LIMPIA


	12.1. Describir la estrategia o modelo de producción limpia a desarrollar e implementar



	(Máximo 2.500 caracteres)



	12.2. Describir el grado de novedad de la estrategia o modelo de producción limpia para la actividad productiva desarrollada.

	(Máximo 2.500 caracteres)



	12.3. Indique el grado de novedad de la estrategia de producción limpia en relación al desarrollo nacional, regional o del territorio donde se implementa.

	(Máximo 3.500 caracteres)



	12.4. Indicar si existe alguna restricción legal (ambiental, sanitaria u otra) que pueda afectar el desarrollo y/o implementación de la innovación y una propuesta de cómo abordarla.

	Restricción legal 

(Máximo 1.000 caracteres)



	Propuesta de cómo abordar la restricción legal

(Máximo 1.000 caracteres)



	 13.   NIVEL DE ASOCIATIVIDAD

	13.1. Identificar y describir claramente a los participantes del proyecto, su relación con la problemática y/u oportunidad identificada y nivel de asociatividad que presentan.

	(Máximo 2.500 caracteres)



	13.2. Describa los mecanismos y plan de trabajo orientado a fortalecer el grado de cooperación, esfuerzo y trabajo conjunto entre los participantes para asegurar la sustentabilidad del modelo en el tiempo.

	(Máximo 2.500 caracteres)



	13.3. Describa la contribución a la vinculación ciencia-empresa que permita la transferencia de los conocimientos al sector productivo y adopción del modelo por parte de las empresas y productores del sector.

	(Máximo 2.500 caracteres)




	14. RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES

	Indique los resultados esperados y sus indicadores para cada Objetivo Específico (OE).

	Nº OE
	Nº RE
	Resultado Esperado
 (RE)
	Indicador de Resultados (IR)


	
	
	
	Nombre del indicador

	Fórmula de cálculo

	Línea base del indicador

(situación actual)
	Meta del indicador

(situación final)
	Fecha alcance meta


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	15. INDICAR LOS HITOS CRÍTICOS PARA LA PROPUESTA

	Hitos críticos

	Resultado Esperado

(RE)
	Fecha de cumplimiento 

(mes y año)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	16. MÉTODOS

Identificar y describir los procedimientos que se van a utilizar para alcanzar cada uno de los objetivos específicos de la propuesta.

	Método objetivo 1:

	

	Método objetivo 2:

	

	Método objetivo n

	


	17. ACTIVIDADES

Indicar las actividades a llevar a cabo en la propuesta, asociándolas a los objetivos específicos y resultados esperados. Considerar también en este cuadro, las actividades de difusión de los resultados de la propuesta.

	Nº OE
	Nº RE
	Resultado Esperado (RE)
	Actividades

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	18. CARTA GANTT

Indicar la secuencia cronológica para el desarrollo de las actividades señaladas anteriormente de acuerdo a la siguiente tabla:

	Nº OE
	Nº RE
	Actividades
	Año 2014 / 2015 / 2016 / 2017

	
	
	
	Trimestre

	
	
	
	Oct-Dic
	Ene-Mar
	Abr-Jun
	Jul-Sep

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	19. FORTALEZAS Y DEBILIDADES

Indicar las fortalezas y debilidades de su proyecto en términos técnicos, de recursos humanos, organizacionales y de mercado.

	19.1. Fortalezas

	(Máximo 2.000 caracteres)



	19.2. Debilidades

	(Máximo 2.000 caracteres)



	20. ORGANIZACIÓN

	20.1. Organigrama de la propuesta

	

	20.2. Describir claramente la función de los participantes en la ejecución de la propuesta

	Participantes
	Función en la ejecución de la propuesta

	Ejecutor
	

	Asociado 1
	

	Asociado 2
	

	Asociado n
	

	20.3. Describir las competencias y responsabilidades del equipo técnico en la ejecución de la propuesta, utilizar el siguiente cuadro como referencia.

Se deje adjuntar:

· Carta de compromiso de cada integrante del equipo técnico Anexo 5.

· Currículum vitae de los integrantes del equipo técnico Anexo 6.

	1
	Coordinador principal
	4
	Profesional de apoyo y técnico

	2
	Coordinador alterno
	5
	Mano de obra

	3
	Profesional
	
	

	Nº Cargo
	Nombre persona
	Formación/
Profesión
	Empleador
	Describir claramente la función en la propuesta

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	20.4. Si corresponde, indique las actividades de la propuesta que serán realizadas por terceros


	Actividad
	Nombre de la persona o empresa a contratar

	
	

	
	

	
	

	
	


	21. PROPUESTA DE TRANSFERENCIA 

Elaborar una propuesta de transferencia que permita que el modelo de producción limpia pueda ser transferido y replicado por otros actores del sector. 
Para elaborar el programa de trasferencia, responda las siguientes preguntas:

	21.1. ¿Quiénes serán los usuarios de la propuesta de transferencia del proyecto?

	(Máximo 1.000 caracteres)



	21.2. ¿Quiénes realizarán la transferencia? Describir capacidad y experiencia en transferencia tecnológica.


	(Máximo 1.000 caracteres)



	21.3. ¿Qué herramientas y métodos se utilizarán para realizar la transferencia entre los actores del sector?



	(Máximo 1.000 caracteres)



	21.4. ¿Nivel de efectividad esperado de la transferencia? ¿Cómo evaluará?

	(Máximo 1.000 caracteres)




	22. INDICADORES DE IMPACTO

	Selección de indicador

	Indicador
	Descripción del indicador

	Fórmula del indicador
	Línea base del indicador

	Meta del indicador al término de la propuesta

	Meta del indicador a los 3 años de finalizado la propuesta


	
	Ventas
	
	$/año
	
	
	

	
	Costos
	
	$/unidad
	
	
	

	
	Empleo
	
	Jornadas hombre/año
	
	
	

	
	Otro

(especificar)
	
	Especificar
	
	
	


	23. PROPIEDAD INTELECTUAL

Indicar si existen derechos de propiedad intelectual (patentes, modelo de utilidad, diseño industrial, marca registrada, denominación de origen, indicación geográfica, derecho de autor, secreto industrial y registro de variedades) relacionados directamente con la presente propuesta, que se hayan obtenido en Chile o en el extranjero (marque con una X).

	SI
	
	NO
	

	23.1. Si la respuesta anterior fue SI, indique cuáles:

	(Máximo 2.000 caracteres)



	23.2. Declaración de interés

 Indicar si existe interés por resguardar la propiedad intelectual de la innovación que se desarrolle en el marco de la propuesta (marque con una X).

	SI
	
	NO
	

	23.3. En caso de existir interés especificar quién la protegerá. En caso de compartir el derecho de propiedad intelectual especificar los porcentajes de propiedad previstos.

	Nombre institución
	% de participación

	
	

	
	

	
	

	23.4. Indicar si el ejecutor y/o asociados cuentan con una política y reglamento de propiedad intelectual (marque con una X).

	SI
	
	NO
	


ANEXOS

Anexo 1.  Cuantificación e identificación de beneficiarios directos de la iniciativa

Indique el número aproximado de los beneficiarios directos de la iniciativa
	Género
	Masculino
	Femenino
	

	Etnia 
	Pueblo Originario
	Sin Clasificar
	Pueblo Originario
	Sin Clasificar
	Subtotal

	Productor micro-pequeño
	
	
	
	
	

	Productor mediano-grande
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	

	Total
	
	
	


Anexo 2. Ficha identificación del equipo técnico
Esta ficha debe ser llenada por el coordinador y por cada uno de los profesionales del equipo técnico.

	Nombre completo
	

	RUT 
	

	Profesión
	

	Nombre de la empresa/organización donde trabaja
	

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región)
	

	Teléfono fijo
	

	Fax
	

	Teléfono celular 
	

	Email
	

	Firma


	


Anexo 3. Antecedentes curriculares de la entidad postulante y asociados
Anexo 4.  Carta de compromiso aportes postulante ejecutor y asociados

La carta debe indicar que la entidad postulante y asociados se compromete a:

· Hacerse responsable de la ejecución de la propuesta..

· Entregar los aportes de contraparte comprometidos. 

La carta debe ser firmada por el representante legal de la entidad postulante.

Presentar una carta de compromiso del postulante ejecutor y de cada uno de los asociados, según el siguiente modelo:

Lugar, 

Fecha (día, mes, año)

Yo Nombre Representante Legal, RUT: XX.XXX.XXX-X, vengo a manifestar el compromiso de la entidad  Nombre Entidad Postulante/Asociado, RUT: XX.XXX.XXX-X, a la cual represento, para realizar un aporte total de monto en pesos a la propuesta denominada “Nombre de la propuesta”, presentado a la Convocatoria XXXX de FIA, valor que se desglosa en monto en pesos como aportes pecuniarios y monto en pesos como aportes no pecuniarios.

Firma del Representante Legal

Nombre del Representante Legal 

Cargo Representante legal

Entidad Postulante

RUT Representante Legal

Anexo 5.   Carta compromiso de cada integrante del equipo técnico

Presentar una carta de compromiso de cada uno de los integrantes identificados en el equipo técnico, según el siguiente modelo:

Lugar,

Fecha (día, mes, año)

Yo Nombre del profesional, RUT: XX.XXX.XXX-X, vengo a manifestar mi compromiso de participar activamente como Cargo en la propuesta en la propuesta denominado “Nombre de la propuesta”, presentado a la Convocatoria XXXX. Para el cumplimiento de mis funciones me comprometo a participar trabajando número de horas por mes durante un total de número de meses meses, servicio que tendrá un costo total de monto en pesos, valor que se desglosa en monto en pesos como aporte FIA, monto en pesos como aportes pecuniarios de la Contraparte y monto en pesos como aportes no pecuniarios.

Firma

Nombre 

Cargo 

RUT 

Anexo 6.   Currículum Vitae (CV) de los integrantes del Equipo Técnico

Presentar un currículum breve, de no más de 3 hojas, de cada profesional integrante del equipo técnico que no cumpla una función de apoyo. La información contenida en cada currículum, deberá poner énfasis en los temas relacionados al proyecto y/o a las responsabilidades que tendrá en la ejecución del mismo. De preferencia el CV deberá rescatar la experiencia profesional de los últimos 10 años.

Anexo 7.   Ficha de antecedentes legales del postulante ejecutor

1. Identificación 

	Nombre o razón social
	

	Nombre fantasía
	

	RUT
	

	Objeto
	

	Domicilio social
	

	Duración
	

	Capital ($)
	


2. Administración (composición de directorios, consejos, juntas de administración, socios, etc.)

	Nombre
	Cargo
	RUT

	
	
	


3. Apoderados o representantes con facultades de administración (incluye suscripción de contratos y suscripción de pagarés)

	Nombre
	RUT

	
	


4. Socios o accionistas (Sociedades de Responsabilidad Limitada, Sociedades Anónimas, SPA, etc.)

	Nombre
	Porcentaje de participación

	
	


5. Personería del (los) representante(s) legal(es) constan en

	Indicar escritura de constitución entidad, modificación social, acta de directorio, acta de elección, etc.
	

	Fecha
	

	Notaría
	


6. Antecedentes de constitución legal

a) Estatutos constan en:

	Fecha escritura pública
	

	Notaría
	

	Fecha  publicación extracto en el Diario Oficial  
	

	Inscripción Registro de Comercio
	

	Fojas
	

	Nº
	

	Año
	

	Conservador de Comercio de la ciudad de
	


b) Modificaciones estatutos constan en (si las hubiere)

	Fecha escritura pública
	

	Notaría
	

	Fecha  publicación extracto en el Diario Oficial  
	

	Inscripción Registro de Comercio
	

	Fojas
	

	Nº
	

	Año
	

	Conservador de Comercio de la ciudad de
	


c) Decreto que otorga personería jurídica

	Nº
	

	Fecha
	

	Publicado en el Diario Oficial de fecha
	

	Decretos modificatorios
	

	Nº
	

	Fecha
	

	Publicación en el Diario Oficial
	


d) Otros (caso de asociaciones gremiales, cooperativas, organizaciones comunitarias, etc.)

	Inscripción Nº
	

	Registro de
	

	Año
	


e) Esta declaración debe suscribirse por el represente legal de la entidad correspondiente (ejecutor o asociado), quien certifica que son fidedignos.

	Nombre
	

	RUT
	

	Firma
	


Anexo 8.  Antecedentes comerciales del postulante ejecutor

Entrega informe DICOM (Platinum)

� El objetivo general debe dar respuesta a lo que se quiere lograr con el proyecto. Se expresa con un verbo que da cuenta de lo que se va a realizar.


� Los objetivos específicos constituyen los distintos aspectos que se deben abordar conjuntamente para alcanzar el objetivo general de la propuesta. Cada objetivo específico debe conducir a un resultado. Se expresan con un verbo que da cuenta de lo que se va a realizar.


� Considerar que el conjunto de resultados esperados debe dar cuenta del logro del objetivo general de la propuesta.


� Los indicadores son una medida de control y demuestran que efectivamente se obtuvieron los resultados. Pueden ser tangibles o intangibles. Siempre deben ser: cuantificables, verificables, relevantes, concretos y asociados a un plazo. 


� Indicar el nombre del indicador en forma sintética.  


� Expresar el indicador con una fórmula matemática.  


� Completar con el valor que tiene el indicador al inicio de la propuesta.


� Completar con el valor del indicador, al cual se espera llegar en la propuesta.


� Indicar la fecha en la cual se alcanzará la meta del indicador de resultado. 


� Un hito representa haber conseguido un logro importante en la propuesta, por lo que deben estar asociados a los resultados de éste. El hecho de que el hito suceda, permite que otras tareas puedan llevarse a cabo.


� Un hito puede estar asociado a uno o más resultados esperados y/o a resultados intermedios.


� Se entiende por terceros quienes no forman parte del equipo técnico del proyecto.


� Marque con una X, el o los indicadores a medir en la propuesta.


� Señale para el indicador seleccionado, lo que específicamente se medirá en la propuesta.


� Completar con el valor que tiene el indicador al inicio de la propuesta.


� Completar con el valor del indicador, al cual se espera llegar, al final de la propuesta.


� Completar con el valor del indicador, al cual se espera llegar, al cabo de 3 años de finalizada la propuesta..


� Se entiende por beneficiarios directos quienes reciben los recursos de la propuesta y/o se apropian de los resultados de este. Estos pueden ser empresas del sector agroalimentario y forestal u otros.
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