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1. INTRODUCCION

La Fundacion para la Innovacion Agraria (FIA), es la agencia del Ministerio de Agricultura, cuya
mision es fomentar una cultura de la innovacidn en el sector agrario, agroalimentario y forestal,
promoviendo y articulando iniciativas de innovacién que contribuyan a mejorar las condiciones de
vida de las agricultoras y agricultores, en todas las regiones del territorio nacional.

De esta forma, FIA busca apoyar el fortalecimiento de la competitividad a través de la innovacion
promoviendo iniciativas del sector de pequefia y mediana escala, las cuales contribuyan al desarrollo
de territorios socialmente inclusivos, ambientalmente sustentables y a la base econdmica de Chile
Y sus regiones.

Mediante el impulso y apoyo a la generacion de procesos de innovacion en el sector, FIA espera
contribuir a la transformacidon de ideas y/o conocimientos en un nuevo o un mejor producto (bien
o servicio); proceso (productivo o de distribucién); método de comercializacion y marketing; y/o
método organizacional; que sean valorados y reconocidos por el mercado.

En este contexto, la labor de FIA se orienta hacia cuatro objetivos principales:

e Disefiar estrategias y/o programas que generen o potencien plataformas publico-privadas,
tanto a nivel nacional, regional como local, para fortalecer los procesos de innovacidn en el
sector.

e Impulsar iniciativas que permitan incorporar innovaciones en productos, procesos productivos,
comerciales y de gestion, que tengan impacto en la pequefia y mediana agricultura y en la
pequefia y mediana empresa que participa de las distintas fases de la cadena de produccion.

e Fortalecer las capacidades tecnoldgicas, comerciales, de recursos humanos y gestion, al interior
del sector agrario.

e Difundir y transferir conocimiento y/o informacién en materia de innovacion a los distintos
actores del sector agrario, agroalimentario y forestal.

En el marco del convenio antes sefialado, la Fundacion para la Innovacién Agraria pone a disposicion
de los distintos actores vinculados al sector agrario, agroalimentario y forestal de la Region de
Coquimbo la presente licitacién denominada “Concurso de Proyectos de Innovacion Escolar Savia

Lab FIA: Disefio y Ejecucion”.
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2. BASES TECNICAS

2.1. ANTECEDENTES GENERALES

FIA cuenta con el Programa de Formacién para la Innovacién que busca fortalecer las capacidades
de los actores vinculados a los desafios del sector agrario, agroalimentario y forestal nacional, para
gue participen activamente del sistema de innovacion.

El trabajo del Programa de Formacidn para la Innovacion estd dirigido a nivel de educacién escolar,
jovenes y adultos. En el caso del trabajo realizado a nivel escolar, éste ha estado orientado a
ejecutar:

e Estudios de diagndstico sobre capacidades de innovaciéon y emprendimiento en
establecimientos educacionales del pais, relacionados con el sector agrario, agroalimentario y
forestal.

e Diplomados en empregdimiento innovador para docentes y directivos de dichos
establecimientos educacionales.

e Concursos de innovacion escolar: Savia Lab FIA.

Desde el afio 2012 FIA, en conjunto con distintas universidades, ha ejecutado el “Diplomado en
Emprendimiento Innovador” dirigido a docentes y directivos de escuelas y liceos agricolas de
diferentes regiones del pais.

Durante el afio 2012, el trabajo estuvo concentrado en las regiones de La Araucania y Los Lagos. En
el afio 2013 el Diplomado se dictd en las regiones de Biobio, Los Rios y Magallanes. Mientras que en
el afio 2016 el diplomado se realizé en las regiones de Coquimbo y Metropolitana. De esta forma
participaron del programa cerca de 280 docentes de un total de 90 establecimientos educacionales,
favoreciendo indirectamente a un universo cercano a 25.000 alumnos.

Dichos Diplomados tuvieron como objetivo implementar un programa para la formacion del espiritu
emprendedor-innovador en liceos y escuelas agricolas regionales. Esto, por medio de una
capacitacion dirigida, en primera instancia, hacia los docentes y directivos de los establecimientos
y, posteriormente, al desarrollo de actividades con los estudiantes en sus respectivas localidades.
Lo anterior, con el propdsito de generar un efecto multiplicador al irradiar estas capacidades hacia
los alumnos y la comunidad escolar.

Buscando dar continuidad al trabajo realizado en el marco de la ejecucion de las diferentes versiones
del Diplomado vy, en especifico, de fortalecer el trabajo desarrollado por los docentes dentro del
aula en estas tematicas, durante el afio 2014, 2015 y 2016, FIA en conjunto con DILAB, iniciativa de
la Escuela de Ingenieria de la Pontificia Universidad Catolica, llevaron a cabo el Concurso Savia Lab
FIA en las regiones de Biobio, La Araucania, Los Rios y Los Lagos.

A través de este Concurso se buscé que profesores de ensefianza media de liceos agricolas de ambas
regiones, en conjunto con sus alumnos, aprendieran una metodologia de trabajo que les permitiera:
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detectar oportunidades de innovacién en su territorio, elaborar y probar prototipos con la
propuesta de solucion, y presentar lo anterior en la forma de un proyecto al Concurso Savia Lab FIA

En este contexto se plantea la presente licitacion cuyo fin es fomentar el desarrollo de competencias
relacionadas con emprendimiento e innovacidén temprana, en docentes y alumnos de liceos de la
Region de Coquimbo que haya participado del Diplomado ejecutado en el afio 2016.

El Concurso Savia Lab FIA se basa en la conviccién de que la innovacién es en parte una mentalidad,
una actitud y sobre todo una metodologia que tiene como propésito entrenar, en quienes la
practican, una mirada sorprendida del entorno que les rodea.

Esta capacidad de asombro, de volver a observar algo con el fin de detectar cdmo mejorarlo, se
potencia y se vuelve una herramienta en la medida que también se entrena la capacidad de hacer
prototipos, es decir, simulaciones de soluciones fisicas o intangibles, que se ponen a prueba con las
personasy en el contexto que se pretende mejorar.

La primera experiencia del Concurso Savia Lab FIA, ejecutada en las regiones de La Araucania y Los
Lagos con los docentes que participaron del “Diplomado en emprendimiento e innovacién”, se
realizd combinando las metodologias de Active Learning y Design Research Development.

En particular, en esta versién del Concurso, las actividades se estructuraron de manera que los
docentes, en conjunto con sus alumnos, aprendieran una metodologia que les permitiera:

e Detectar oportunidades de innovacion en su territorio.
e Elaborary probar prototipos con la propuesta de solucidn.
e Presentar lo anterior en la forma de un proyecto al Concurso Savia Lab FIA.

Para llevar a cabo lo anterior, se ejecutaron de manera consecutiva las siguientes actividades:

a. Capacitacién de docentes: en esta capacitacion se le ensefid a los docentes la metodologia de
trabajo desarrollada para detectar oportunidades de innovacién en el territorio y también como
elaborar y probar prototipos con la propuesta de solucion.

b. Trabajo docente-alumno: en esta actividad, los docentes ya capacitados trabajaron a la par con
sus alumnos detectando oportunidades de innovacion.

c. Concurso Savia Lab FIA: estas oportunidades de innovacion se desarrollaron y se presentaron
al Concurso, en un formulario y un video elaborado por los propios alumnos.

Posteriormente un jurado evalud todas las ideas presentadas y seleccioné la mejor por cada uno de
los liceos participantes. Luego, estas ideas fueron prototipadas por los alumnos y testeadas, con el
propdsito de generar soluciones reales.

Cabe sefalar que este trabajo se reforzé con la ejecucién de una actividad practica tipo

Campamento Tecnolégico, en la que los alumnos fueron invitados a resolver un desafio
preestablecido, con apoyo de monitores que les ensefiaron a utilizar herramientas tecnologicas.
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Finalmente, la presentacion de las ideas innovadoras y sus soluciones (en la forma de prototipos) se
realizé en una actividad tipo Feria. En esta Feria, cada grupo seleccionado de alumnos tuvo la
posibilidad de exponer su trabajo frente a un jurado, quien lo evalué y terminé por seleccionar las
tres mejores ideas como las ganadoras. Las ideas ganadoras recibieron como premio, la posibilidad
de participar en una gira para conocer instituciones que trabajan en el dmbito de la innovacién
propuesta.

2.2. OBIETIVOS

Las propuestas que se presenten a la licitacion, deberdn ajustarse a los siguientes objetivos:

2.2.1. Objetivo General

El objetivo general de esta licitacion es contratar los servicios de consultoria para disefiar y ejecutar
el Concurso de proyectos de innovacidn escolar, Savia Lab FIA, para la Region de Coquimbo. Este
Concurso tiene por objetivo fomentar el desarrollo de competencias relacionadas con

emprendimiento e innovacion, en docentes de liceos que haya participado del Diplomado ejecutado
en el afio 2016.

2.2.2. Objetivos Especificos
1. Disefiar una version del Concurso Savia Lab FIA para la regidon de Coquimbo que le
permita a los docentes, que participaron del “Diplomado en emprendimiento
innovador”, aplicar los conocimientos adquiridos en la sala de clases con sus alumnos.
2. Ejecutar el Concurso Savia Lab FIA, con el propdsito que los docentes y sus alumnos se
capaciten y aprendan metodologias que les permitan detectar oportunidades o
problemas en su territorio, y disefiar soluciones que posteriormente se formulen y

postulen en la forma de Ideas de Innovacidn al Concurso.

3. Evaluary sistematizar la experiencia asociada a |a ejecucién del Concurso Savia Lab FIA,
en la Region de Coquimbo.

2.3. RESULTADOS ESPERADOS

Los resultados esperados por objetivo especifico deben ser a lo menos, los siguientes:

Objetivo

dos esperados
Especifico s P

e Disefio operativo y metodoldgico de la nueva versién del Concurso Savia Lab
1 FIA, dirigido a docentes que hayan participado del “Diplomado en
emprendimiento e innovacién” efectuado en la Regién de Coguimbo.
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e Material educativo de apoyo al Concurso, elaborado.

e Actividad de presentacion del Concurso a autoridades de establecimientos
participantes, realizada.

e Capacitaciones dirigidas a los docentes, realizadas.

e Acompafiamiento a docentes en el trabajo con los alumnos en el aula,
efectuado.

) e Basesy Formulario de Postulacion al Concurso, elaborados.

e Plataforma digital para la postulacion de las ideas, elaborada y en
funcionamiento.

e |deas postuladas, evaluadas y seleccionadas (en el marco del Concurso Savia
Lab FIA).

e Campamento Tecnolégico, efectuado.

e Feria de presentacion de ideas seleccionadas, realizada.

e (Ceremonia de premiacion de ideas ganadoras, efectuada.

e Documento técnico con los resultados y aprendizajes generados en el marco de

3 la ejecucidn del Concurso, elaborado e impreso.

e Video tipo documental con el registro de la experiencia, elaborado.

2.4. ASPECTOS METODOLOGICOS

En esta nueva versién del Concurso Savia Lab FIA se espera que los docentes que participaron en el
“Diplomado en emprendimiento innovador”® en la Regién de Coquimbo, también puedan acceder
a un programa formativo que les permita aplicar lo aprendido, con sus alumnos, dentro del aula.

El listado de establecimientos que participaron en el programa de Diplomado y que corresponden a
la Regidn de Coquimbo se entrega en el Anexo 2.

Para el logro de lo anterior, los aspectos metodolégicos a considerar en la formulacion de la nueva
version del Concurso Savia Lab FIA, son los siguientes:

e [l trabajo a llevar a cabo debe estar orientado a que, tanto los docentes como sus alumnos,
aprendan a:

v Detectar oportunidades de innovacion en su territorio.
v Elaborar y probar prototipos con la propuesta de solucién.
v" Presentar lo anterior en la forma de un proyecto al Concurso Savia Lab FIA.

e La metodologia que se utilice como guia de trabajo para el disefio del Concurso puede ser
distinta a la de Active Learning y Design Research Development. Sin embargo, en ningun caso
deberd corresponder a un curso teérico-practico de formulacién de proyectos de innovacion.
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Esta nueva version de Savia Lab FIA debe estructurase sobre la base de capacitaciones
especificas para los docentes (e incluir la tramitacion del cédigo CPEIP), en base a la metodologia
que el oferente decida utilizar, e incluir actividades puntuales que les permitan a los docentes
desarrollar ain mas su capacidad creativa. Esto, con el propdsito de facilitar el proceso de
deteccién de problemas y oportunidades en el entorno y de transferir estas metodologias a sus
alumnos.

La propuesta también debe considerar un programa de acompafiamiento para los docentes en
la aplicacién de la metodologia con sus alumnos en el aula. Ademas de apoyo en el uso de
herramientas informaticas como Power Point, desarrollo de videos con celular y uso de redes
sociales.

La propuesta debe incluir una actividad de presentacion del programa de trabajo a llevar a cabo,
dirigida a los Sostenedores, Directores y Jefes de UTP de los liceos con potencial de participar
en esta iniciativa. El objetivo de esta actividad tiene relacién con comprometer, desde un inicio,
el apoyo de las autoridades del liceo, con las actividades a llevar a cabo en el marco del Concurso
Savia Lab FIA.

En esta version del Concurso también es necesaria la elaboracion de material educativo especifico
que sirva de apoyo para el trabajo en el aula de los docentes con sus alumnos.

Respecto del Concurso Savia Lab FIA, se espera que las propuestas consideren las siguientes
acciones especificas para su ejecucién:

v' El disefio de las bases y formulario de postulacidn, lo cual debe ser realizado en conjunto
con FIA,

v" El desarrollo de una plataforma digital que permita la postulacion en linea de las ideas
innovadoras que resulten del trabajo de los alumnos con sus docentes en cada liceo.

v La evaluacion y seleccién de las ideas innovadoras, en conjunto con FIA.

v La ejecucién de una actividad prdctica tipo Campamento Tecnolégico, en donde los alumnos
puedan interactuar con sus pares y ademas adquirir competencias para prototipary con ello
fortalecer el desarrollo de sus proyectos finales.

v La ejecucidn de una actividad préctica tipo Feria, en donde los alumnos finalistas puedan
presentar sus prototipos.

v" La evaluacion de las ideas finalistas y la seleccidn de los ganadores, en conjunto con FIA y
con representantes de las Seremis de Educacion y Agricultura de la region.

v' La ejecucidn de una ceremonia de premiacién para ideas ganadoras de la region®. En esta
ceremonia, ademas, el ejecutor debera gestionar la entrega a cada docente lider de grupo,
de un certificado con codigo CPEIP.

v' La preparacién de la gira tecnoldgica que serd el premio a los 3 primeros lugares de cada
region.

2 E| premio asociado a este Cancurso sera gestionado directamente por FIA.
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e Las propuestas también deben considerar:

v' La elaboracidn de un documento técnico con los resultados y aprendizajes adquiridos con
la ejecucion de esta nueva version del concurso Savia Lab FIA.

v" El seguimiento audiovisual del trabajo a ejecutar en terreno y la elaboracién de un video
tipo documental, que dé cuenta de la experiencia realizada.

Finalmente, cabe sefialar que las propuestas a presentar deberdn considerar los siguientes
elementos de operacidn en su disefio:

e Teneren consideracion que la mayor parte de los liceos participantes se ubican en zonas rurales
(ver Anexo 2).

e La Consultora debe mantener permanente contacto con FIA.

e La Consultora debe, ademds, gestionar con las SEREMIAS de Agricultura y Educacion de la
region, todas aquellas acciones necesarias para lograr el éxito de esta iniciativa.

e LaConsultora debe llevar a cabo su trabajo y metodologia en forma presencial, es decir con un
real involucramiento y participacion de los actores tales como directores, docentes y alumnos
de los liceos de la Region de Coquimbo

e Ademas, se espera que la Consultora considere una adecuada planificacion y flexibilidad en el
desarrollo de sus actividades, respetando los tiempos de trabajo y tareas de los
establecimientos educacionales involucrados. Esto, con el propdsito de que la Consultora
cuente con la necesaria dedicacion y disposicién por parte de los establecimientos para llevar a
cabo las actividades que se programen.

2.5. EQUIPO TECNICO

El equipo debe ser capaz de abordar todos los objetivos planteados en estas Bases y aplicar la
metodologia propuesta.

Se recomienda realizar alianzas con otras instituciones regionales relacionadas con las materias
abordadas en esta licitacion, con el propdsito de fortalecer las competencias del equipo docente y
de aprovechar las instalaciones regionales disponibles.

A partir de la experiencia de FIA en este tema, se valorara positivamente que las propuestas cuenten
con un antropélogo en terreno que pueda hacer de apoyo en todas las etapas del Concurso y en
forma permanente. En esta misma linea se valorara positivamente contar con uno o mas
representantes en la region que permita el seguimiento continuo de todas las actividades.

En la propuesta se debe entregar un detalle de las competencias del equipo profesional y
antecedentes de otros trabajos realizados en la linea de esta licitacion, asi como la organizacion,
funciones, tareas y horas de dedicacién de cada integrante del equipo técnico. Ademas el postulante
a ejecutor debera designar un profesional del equipo como Coordinador general de la propuesta
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2.6. PERIODO DE EJECUCION

Todas las actividades comprendidas en el marco de esta consultoria, deberédn realizarse en su
totalidad hasta Diciembre de 2017 inclusive, de acuerdo a los tiempos del calendario escolar.

FIA en casos calificados podra prorrogar este plazo.

2.7. CONDICIONES DE FINANCIAMIENTO

El monto maximo que FIA financiard para ejecucidén de esta consultoria serda de $50.000.000,
incluido impuestos. Este monto debera cubrir la totalidad de los gastos de la Consultora y su equipo
profesional necesarios para el desarrollo de todas las actividades comprendidas en el marco de esta
licitacion.

2.7.1 items de gastos financiables

Los items posibles de incorporar para el adecuado desarrollo de esta consultoria son los siguientes:

e Recursos humanos: Corresponden a gastos por contrato de personal, es decir especificamente
para la iniciativa y corresponderan a sueldos u honorarios para el personal técnico y profesional.

e Equipamiento: Corresponden a gastos por equipos menores, como por ejemplo impresoras 3D,
camara fotografica, entre otros.

e Viaticos y movilizacion Corresponden a gastos por alimentacién, alojamiento, pasajes, peajes,
estacionamiento, combustible y arriendo de vehiculos.

e Materiales e insumos: Corresponden a gastos por materiales que sean necesario para el
desarrollo de la propuesta y estén directamente vinculados a ella.

e Servicios de terceros: Corresponden a gastos por servicios que contribuyan al desarrollo de la
consultoria, como por ejemplo contratacién de servicios de imprenta, de cafeteria, entre otros.

e Gastos generales Corresponden a gastos tales como consumos basicos (luz, agua, gas, teléfono,
internet y celulares), arriendo de oficina, adquisiciones de materiales de oficina, fotocopia,

entre otros.
e Overhead: No podré ser superior al 5% del costo total de la propuesta.
En ningun caso se podrén considerar en el presupuesto de la consultoria los siguientes items de
gastos:

e Contribuciones de un bien raiz.
e Inversiones en bienes de capital no determinantes para el proyecto.
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Adquisicion de inmuebles a cualquier titulo.

Deudas, dividendos o recuperaciones de capital.

Compra de acciones, derechos de sociedades, bonos y otros valores mobiliarios.
Gastos por concepto de depreciacion de vehiculos, maquinaria y equipos.
Mantencidn y reparacion de vehiculos.

Gastos de licencias médicas, licencias maternales y cargas familiares.

Multas, intereses, recargos o reposiciones por cancelacion fuera de plazo de los servicios
generales tales como: luz, agua, teléfono, celular, internet, TAG, etc.

Multas por cambios de pasajes aéreos.

Permisos de circulacidn y revision técnica, seguros automotrices voluntarios y seguros
obligatorios por accidentes personales (Ley 18.490).

Propinas y bebidas alcohdlicas.

El IVA de las facturas, en caso de ser contribuyente afecto a este impuesto recuperable.
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3. BASES ADMINISTRATIVAS

3.1. PROCESO DE POSTULACION

Todas las propuestas que se presenten deberdn ajustarse a las condiciones y requisitos establecidos
en los documentos:

e Bases Licitacion “Concurso Savia Lab FIA Region de Coquimbo 2016”
e  Formulario Postulacion Licitacion “Concurso Savia Lab FIA Regién de Coquimbo 2016".

El conjunto de estos documentos contiene la reglamentacion para postular a esta licitacion y se
encuentran en el sitio web de FIA, www.fia.cl.

3.1.1. Postulante

Las propuestas podran ser presentadas por personas juridicas constituidas legalmente en Chile, con
o sin fines de lucro, que se dediquen a la prestacidén de servicios, consultoria, investigacion y/o
docencia y transferencia. Tales como: universidades, centros de investigacion y transferencia,
entidades consultoras y de asesoria técnica, fundaciones, ONG.

Otros requisitos para postular:

e Acreditar que cuenta con personalidad juridica vigente y que su(s) representante(s) legal(es)
posee(n) facultad(es) suficiente(s) para suscribir el contrato de ejecucién (ver Anexo 1 del
formulario de postulacidn).

e Contar con RUT e iniciacidn de actividades (ver Anexo 2 del formulario de postulacidn).

e Tener cuenta bancaria para la transferencia o depdsito de los fondos adjudicados. No se
aceptara utilizar para estos efectos una cuenta bancaria personal del representante legal o
socio, coordinador o de otro tercero.

e Contar con capacidades técnicas y de gestion que permita llevar a cabo la iniciativa.

s Contar con Facturas exentas o no afectas a IVA, referidas a un giro de prestacion de servicios o
consultoria acorde a la licitacion.

La entidad postulante cuya propuesta sea adjudicada, sera la contraparte de FIA para todos los
efectos legales y actuard como consultor y Unico responsable de la realizacion de la propuesta ante
FIA, no pudiendo subcontratar o delegar |a total ejecucion de la propuesta a otros agentes.

El postulante debe acreditar poseer experiencia en la realizacién de consultorias y docencia en las
tematicas objeto de ésta Licitacion. (Ver Anexo 6 del formulario de postulacion)

El postulante debe contar con capacidad técnica y de gestion para llevar a cabo la ejecucion de la
presente consultoria. Ademas, deberd contar con las condiciones necesarias para otorgar las

garantias solicitadas por FIA.

60060
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No pueden postular ni participar en esta licitacion entidades que mantengan situaciones pendientes
con FIA vinculadas al incumplimiento de las obligaciones contraidas en los contratos de ejecucién
suscritos con esta Fundacién, en cualguiera de sus instrumentos.

3.1.2. Alianzas para el desarrollo de la propuesta

Con el fin de lograr un buen desarrollo de la propuesta y contar con los apoyos necesarios para su
adecuada realizacion (apoyos técnicos, econdmicos, legales u otros que se requieran), los
postulantes pueden establecer alianzas con terceros como institutos de investigacion,
universidades, institutos profesionales, empresas consultoras, organizaciones no gubernamentales
(ONGs), profesionales, técnicos u otros.

Cualquiera sea el tipo de persona o institucion con la cual se establezca una relacién de trabajo
conjunto, éstos deberan demostrar su vinculacién a las diferentes dreas o dmbitos de la propuesta
gue se presente. Ademas, deberan entregar informacion sobre su experiencia y su capacidad técnica
y de gestidn, necesarias para desarrollar adecuadamente la propuesta.

Estas alianzas pueden establecerse a través de convenios de colaboracién, con entidades publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, que tengan por objeto la realizacién de actividades conjuntas
que contribuyan de manera concreta al cumplimiento de los objetivos y resultados de la propuesta.

En el proceso de postulacidn, se deberan incluir las cartas de compromiso que expresen la intencién
de las entidades que se consideren prestaran colaboracién para la realizacion de esta consultoria.
Dichas cartas deberan especificar los términos que regiran dicha vinculaciéon, en cuanto a
colaboracidn técnica, aportes econdmicos, etapas y periodos de participacion en la propuesta, entre
otros.

3.1.3. Modalidad de postulacién
La postulacién a la licitacidn se realiza a través de la modalidad de licitacion abierta. Esto significa
que podran postular las entidades que lo deseen y cumplan con los requisitos y las condiciones

necesarias parar desarrollar la consultoria en el tema que aborda esta licitacion.

3.1.4. Fechas de postulacidn

La presente licitacidn abre el 5 de Octubre de 2016 y cierra el 7 de noviembre de 2016.

3.1.5. Documentos a presentar

El postulante deberd entregar un sobre que indique el nombre de esta licitacion. Este sobre debe
contener los siguientes documentos:

000
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a) Un ejemplar de la propuesta original en papel, tamafio carta, en el formato “Formulario
Postulacién Concurso Savia Lab FIA Regién de Coquimbo 2016”, Disponible en www.fia.cl.

b) Una copia digital de la propuesta en el formato Word del “Formulario Postulacién Concurso Savia
Lab FIA Regién de Coquimbo 2016” que se puede entregar en un pendrive o CD.

3.1.6. Formas de presentacion de la propuesta

Las propuestas deberdn ser presentadas de alguna de las siguientes formas:

e  Personalmente en las oficinas de FIA ubicadas en Loreley 1582, La Reina (Santiago), hasta las
15:00 horas del dia 7 de noviembre de 2016.

e  Enviadas por correo certificado a las oficinas de FIA ubicadas en Santiago.

Las propuestas enviadas por correo certificado, deberan ser enviadas a mas tardar el dia 7 de
noviembre de 2016. En este caso, sera responsabilidad de la entidad postulante acreditar que la
propuesta fue enviada dentro del plazo establecido en estas bases y recibida por FIA. Se aceptara
como medio de acreditacion la presentacion del comprobante de despacho emitido dentro del plazo
de envio establecido anteriormente.

3.1.7. Consultas

Todas las consultas sobre esta licitacién se deben hacer por escrito via correo electrdnico a

savialabcoquimbo2016@fia.cl hasta el dial de noviembre de 2016.

3.2. PROCESO DE ADMISION, EVALUACION Y ADJUDICACION DE PROPUESTAS
3.2.1. Admisién

Entraran al proceso de admisidn las propuestas que hayan ingresado o hayan sido enviadas a FIA segun
en el caso, dentro del plazo y horario establecido en el punto 3.1.4 “Fechas de postulacién”.

Las propuestas admitidas serdn aquellas que cumplan cada uno de los siguientes requisitos:
. Ajustarse a lo establecido en las bases técnicas de esta licitacion.
. Que se presenten todos los documentos solicitados en el punto3.1.5 “Documentos a

presentar”.
. Cumplir con los requisitos de entidad postulante en el punto 3.1.1 “Postulante” respecto de:

v" Ser persona juridica legalmente constituida en Chile, con o sin fines de lucro.
v Tener Personalidad juridica vigente.

v Contar con RUT.
v

Poseer cuenta bancaria.

e Que los documentos solicitados contengan toda la informacién requerida en el “Formulario
Postulacidn Licitacién Concurso Savia Lab FIA Regién de Coquimbo 2016”, incluyendo:
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v Firma del representante legal.
v Certificado de vigencia de la entidad postulante.
e

del equipo técnico.

Cartas de compromiso y antecedentes curriculares del coordinadory los integrantes

¢ Que el monto total de la propuesta econdmica no exceda lo sefialado en las bases técnicas de

esta licitacion.

decisién sobre la admisidn de las propuestas es inapelable.

3.2.2. Evaluacion

Las propuestas que pasen el proceso de admision seran evaluadas en base a los siguientes criterios:

Grado en que la metodologia propuesta permite alcanzar los objetivos

B 35%
definidos en la licitacién. ’
Capacidad de ejecucion, considerando cantidad y calidad de las competencias 30%
del equipo técnico. °
Experiencia en Innovacién en emprendimiento a nivel escolar. 15%
Organizacion de las actividades en el tiempo indicado. 10%
Pertinencia de la distribucion de los costos. 5%

5%

Coherencia y consistencia general de la formulacion.

Los criterios sefialados anteriormente, serdn evaluados de acuerdo a la siguiente escala:

Puntaje | Descripcién

1 Muy insuficiente
2 Insuficiente

3 Regular

a4 Bueno

5 Muy Bueno

Etapas de la evaluacién

El

proceso de evaluacion se realizara en dos etapas. :
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La primera consiste en la evaluacién individual de cada una de las propuestas de acuerdo a los criterios,
ponderacion y puntajes antes sefialados. La etapa de evaluacién individual de las propuestas serd
realizada por profesionales de FIA y/o expertos externos.

La nota de cada criterio sera ponderada por el porcentaje asignado a cada uno de ellos, de acuerdo
con la tabla de evaluacién anterior.

Etapa ll

La segunda etapa sera llevada a cabo por un Comité Técnico. Este Comité revisara las evaluaciones
individuales y emitira su propia evaluacion de cada propuesta, utilizando los mismos criterios,
puntaje y ponderacidn sefialados anteriormente. La nota de la evaluacién del Comité Técnico se
agregard a la nota de la(s) evaluacidn(es) individual(es), estableciendo una nota final que se
determinard mediante un promedio, donde la evaluacion individual ponderara 60% y la nota del
Comité Técnico un 40%.

Posteriormente, elaborara un acta con la priorizacion de las propuestas de acuerdo a su nota final
de evaluacidn y sus recomendaciones para su adjudicacidn.

Las propuestas que obtengan un puntaje promedio inferior a 3,0 no seran recomendadas para su
aprobacion por el Consejo Directivo o Director Ejecutivo de FIA, segun sea el caso.

3.2.3. Adjudicacion

La decision sobre la adjudicacion de las propuestas es de responsabilidad del Consejo Directivo de
FIA, quien sancionard, su aprobacién o rechazo y las condiciones de adjudicacion, de manera
inapelable. En casos excepcionales, podra sancionar una propuesta el Director Ejecutivo, previa
delegacidn de facultades por parte del Consejo Directivo.

FIA se reserva el derecho a declarar desierta la licitacién cuando, a su juicio exclusivo, ninguna de
las propuestas cumpla con los fines, requisitos y/o condiciones establecidos en estas Bases o cuando
ninguna de ellas cumpla con la calidad técnica necesaria para ejecutar el servicio licitado.

3.2.4. Comunicacion de resultados

FIA comunicaré por carta al postulante el resultado de la licitacién, en un plazo no superior a 25 dias
hahiles desde la fecha de cierre de la presente licitacion.

Independiente del resultado de admisidn y seleccién de propuestas, éstas no seran devueltas al
postulante.

3.2.5. Aceptacidn de condiciones de adjudicacién

El postulante tendrd un plazo maximo de 5 dias habiles, desde la fecha de despacho de la carta de
resultados de la licitacién enviada por FIA, para confirmar su interés de ejecutar la propuesta

17
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adjudicada. En el caso de que la adjudicacién tenga condiciones, el postulante deberd incorporar en su
confirmacion, la aceptacién de dichas condiciones. En ambos casos, de no existir respuesta escrita por
parte del postulante dentro del plazo sefialado, FIA podra estimar que la propuesta ha sido desistida.

Una vez que el postulante acepte las condiciones de adjudicacion e incorpore los ajustes necesarios a
la propuesta, a conformidad de FIA, se procederd a la formalizacion del contrato respectivo.

3.3. CONDICIONES PARA LA EJECUCION
3.3.1. Suscripcidn de contrato

La entidad postulante debera suscribir un contrato de prestacion de servicios de consultoria con FIA,
en el que se establecera las obligaciones reciprocas de las partes para la ejecucion de la consultoria
adjudicada.

Todos los contratos con terceros, seran de su exclusiva responsabilidad del consultor. FIA no tendra
responsabilidad alguna, directa ni indirecta, en dichos contratos. Las personas que sean contratadas
por el consultor no tendran relacién contractual alguna con FIA.

3.3.2. Garantia

Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato de consultoria
correspondientes, el consultor debera entregar a FIA alguno(s) de los siguientes documentos de
garantia:

e Boleta de garantia bancaria’

e Pdliza de seguros de ejecucién inmediata®

e Depdsitos a plazo®

e Pagaré con vencimiento a la vista autorizado ante notario®

* Garantia que otorga un banco, a peticidn de su cliente, llamado “tomador” a favor de otra persona llamada
“beneficiario” que tiene por objeto garantizar el fiel cumplimiento de una obligacién contraida por el tomador
o un tercero a favor del beneficiario. se obtiene mediante un depdsito de dinero en el banco o con cargo a un
crédito otorgado por el banco al tomador.

4 Instrumento de garantia que emite una compafiia de seguros a solicitud de un “tomador” y a favor de un
“asegurado”. En caso de incumplimiento de |as obligaciones legales o contractuales del tomador, la compafiia
de seguros se obliga a indemnizar al asegurado por los dafios sufridos, dentro de los limites establecidos en la
ley o en el contrato.

5> Depésito a plazo: es el depdsito que una persona o empresa mantienen en una institucion bancaria y del que
no puede disponerse hasta después de transcurrido un periodo de tiempo, o bien después de notificar con el
pre aviso fijado.

5 Escrito notarial en el cual se deja constancia de que quien lo suscribe (tomador), tiene la obligacion de pagar
en la fecha especificada en el documento y a la persona identificada en el mismo (beneficiario), una cierta
suma de dinero. FIA acepta garantizar con este documento sélo hasta un monto méaximo de $10.000.000.

000
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e Certificado de fianza’

El tipo, monto y vigencia de esta garantia las determinard FIA antes de suscribir el contrato de
consultoria respectivo teniendo como referencia a lo menos los montos entregados por anticipado.

El consultor debera enviar a FIA la garantia correspondiente a mds tardar en un plazo de 10 dias
habiles, desde la fecha de recepcién por parte de FIA del contrato de prestacién der servicios
debidamente firmado. Transcurrido este plazo, sin que se hubiere producido el hecho anterior, FIA
podra considerar como desistida la ejecucion de la consultoria.

Es responsabilidad del consultor obtener la garantia que se le solicite y enviarla a FIA en el plazo
antes sefialado, por lo cual deberd realizar con la debida diligencia y antelacion los tramites y
gestiones que fueren necesarios.

En caso de incumplimiento de lo estipulado en el contrato de consultoria FIA podré hacer efectiva
la garantia antes mencionada.

3.3.3. Entrega de recursos

Los recursos FIA seran entregados en cuotas, segun las necesidades de la consultoria. Se podran
considerar la entrega de anticipos y/o la entrega de recursos contra aprobacién de informes de
avance y finales, condiciones que se establecerdan en el contrato de prestaciéon de servicios
correspondiente.

3.3.4. Entrega de informes a FIA

El consultor debera emitir informes técnicos de avance y final. Estos documentos deben ser
entregados a FIA en el plazo acordado en el contrato de prestacion de servicios correspondiente.

En la eventualidad de que no se cumpla con la entrega de los informes técnicos, o estos no fueren
aprobados, FIA podrd ejecutar la garantia respectiva. En este caso el consultor quedara
imposibilitado de participar en nuevos concursos y licitaciones de FIA.

3.3.5. Seguimiento y supervision

FIA realizard seguimiento y supervision a la consultoria adjudicada, designando para ello a un
profesional de FIA. Este profesional realizard supervisiones en terreno, participara en actividades
de difusién y revisara los informes técnicos, para la correcta ejecucion de la consultoria.

7 Documento emitido por una institucidn de garantia reciproca, la cual se constituye en fiadora (aval) de las
obligaciones de un tomador para con un beneficiario. Para esto el tomador debe entregar una garantia a la
institucidn de garantia reciproca. Ver mas informacion en:
http://www.chilecompra.cl/index.php?option=com_content&view=article&id=26&It
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3.3.6. Difusion

Todas las acciones de difusion relacionadas con la consultoria deben estar autorizadas por FIA y
ajustarse a los formatos y normativas establecidas en el “Instructivo de Difusion y Publicaciones”
de FIA.

El ejecutor debe informar a FIA con al menos 15 dias de anterioridad a la realizacién de cualquier
actividad de difusion, informando la fecha y lugar, de manera que la Fundacién pueda participar y
realizar en conjunto con el consultor las invitaciones que estime conveniente.

En toda forma de difusion publica de la consultorfa - a través de notas periodisticas, eventos u otros
medios - el ejecutor debe indicar que se trata de una iniciativa financiada por FIA con fondos
provenientes del Gobierno Regional de Coquimbo.

3.3.7. Apropiabilidad de resultados

Los derechos patrimoniales de los resultados del trabajo encomendado, pertenecerdn a FIA. Los
derechos morales de él o los autores de estos documentos seran respetados en conformidad con la
legislacion vigente. FIA se reserva la facultad de editar y publicar por cualquier medio una
compilacion de los resultados de |a consultoria encargada o en forma separada, y sera titular de los
derechos patrimoniales de dicha publicacion. Por el sélo hecho de postular, el postulante se
compromete a otorgar todas las autorizaciones necesarias para realizar dichas publicaciones.
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4. ANEXOS

4.1. Anexol

Contenidos del “Diplomado en formacion en emprendimiento innovador para docentes v
directivos de liceos agricolas” dictado por la Universidad Técnica Federico Santa Maria.

MODULO 1 Introduccién a la Innovacién y el Emprendimiento”
El médulo de Introduccidn a la Innovacién y el Emprendimiento tiene, en lo
fundamental, un rol motivador inicial del pablico objetivo.
Su objetivo es que los docentes comprendan el dmbito y alcance de los
conceptos de innovacién y emprendimiento, en orden a entregar un marco
para el desarrollo de habilidades, técnicas y materiales que se requieren
Objetivo para desarrollar proyectos innovadores y replicar dichos contenidos hacia
las unidades educativas.
Experimentar en forma practica, vivencial y participativa las Caracteristicas
Emprendedoras Personales claves (CEP’s) que se asocian a un emprendedor.
Aplicary realizar una autoevaluacion guiada de las CEP’s en su vida personal,
al interior de una organizacién o en la creacién de su propia empresa.
Emprendimiento
Presentacion y expectativas del Mddulo
Conceptos de Emprendimiento y Emprendimiento Innovador
Caracteristicas de los Emprendedores
Pasion y Actitud: lo esencial en todo emprendedor
Las 2 grandes dificultades para el Emprendimiento
Pasos necesarios para el Emprendimiento
Innovacion

v" El propdsito de la Innovacién

v QObservacion y Sensibilidad, los aspectos fundamentales para la

Innovacion
v El enfoque en las personas

Contenidos

TR R RN
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MODULO 2 Innovacién en Modelos de Negocios — Canvas
El Modulo de Modelos de Negocio-Canvas tiene como objetivo principal la
aplicacion préctica de la metodologia del Lienzo (Canvas) o de los 9 Bloques para
describir, analizar y generar modelos de negocios y, fundamentalmente, generar
Objetivo modelos innovadores en las comunidades educativa, en los liceos técnicos yen
empresas agroalimentarias a partir de patrones de modelos exitosos, mapas de
empatia y analisis de expectativas de los clientes y beneficiarios directos.
Construir propuestas de valor innovadoras en sus contextos personales,
laborales y en su entorno.
Tendencias Actuales
¥v" Economia Exponencial
v Globalizacién 3.0
¥v" Innovacién
Modelo Canvas de Generacién de Modelos de Negocio
v Elementos de un Modelo de Negocio
v" Los 9 Bloques del Canvas
Patrones de Modelos de Negocio
Contenidos v" Desagregacion
v Cola Larga
v" Multiplataforma
v Gratis
v Abierto
Mapa de Empatia
v" Pasos para identificar las necesidades del cliente.
v El Mapa de Empatia: observar al cliente en las 6 dimensiones de analisis.
v"  Determinacion de la Propuesta de Valor.
MODULO 3 Design Thinking & Innovacion en Diddctica del Aprendizaje
El Modulo de Design Thinking & Innovacion en Didacticas del Aprendizaje tiene
como objetivo principal aplicar herramientas y metodologias del @mbito del disefio
las cuales poseen un enfoque fundamental en la observacion del ser humano, su
Objetivo comportamiento y sus necesidades. Esta metodologia es utilizada para la generacion
de propuestas de valor centradas en las personas y en particular para el disefio de
didacticas en aula innovadoras que permitan facilitar el aprendizaje de los alumnos,
haciendo uso de las TIC's.
PRIMERA PARTE: Design Thinking
Design Thinking como herramienta de creacion de valor.
v Valor centrado en el cliente.
v" Un proceso no lineal.
. v Del Producto al Concepto .
Contenidos

El Proceso y sus Herramientas.

Observar (Empatizar). Foco en las personas y sus practicas.
Entender (Definir). Problemas y necesidades. Mapa de empatia.
Visualizar e Integrar (Idear). Planteamiento del desafio a resolver.

IR SENEN
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v' Aprender (Testear). Resignificacion.
Presentacion (pitch) de un Modelo de Negocio.

SEGUNDA PARTE: Innovacién en Didacticas del Aprendizaje
Ensefianza y Aprendizaje Activo
v' Significados académicos y formales del aprendizaje activo.
v Aplicaciones y experiencias.
v"  Estrategias de aprendizaje colaborativo.
Aprendizaje colaborativo
Significados académicos y formales del aprendizaje colaborativo.
Actitudes personales y grupales para participacién en el aula.
Aplicaciones y experiencias.
Estrategias de aprendizaje colaborativo.
Revision de técnicas para la consecucién de aprendizajes formales y
objetivos transversales en aula.
Ejercitacion y practica
v" Puesta en préctica de diferentes técnicas y estrategias revisadas.

%R AR K
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MODULO 4 Habilidades Blandas, Trabajo en Equipo y Motivacién
El Mddulo de Habilidades Blandas, Trabajo en Equipo y Motivacién tiene como
objetivo potenciar y desarrollar habilidades dirigidas a mejorar la comunicacion y el
Objetivo trabajo en equipo al interior de las unidades educativas. Ademads, aplicar
herramientas necesarias para descubrir y superar barreras comunicativas,
personales y en equipos de trabajo.
Trabajo en Equipo
v" Desarrollo de equipos de trabajo: ¢ Qué es el trabajo en grupo?
v" Caracterizacién del grupo: estructura, fases, etc.
v" Equipo de trabajo v/s trabajo en equipo
v" La dindmica de los grupos: Variables internas y fendmenos externos.
v" Tipos de equipos, etapas de evolucién
Comunicacién
v" Caracteristicas y tipos de comunicacién en los equipos de trabajo
v Problemas recurrentes en la comunicacién
¥ Técnicas para una mejor comunicacién.
v Métodos para exponer.
v Preparacidn y organizacién.
v’ La presentacién.
v Vencer el miedo.
s v" La comunicacién visual.
Contenidos s
Liderazgo
v Liderazgo, establecimiento de metas y participacion. Compromiso
v" Empowerment
¥ Rolesy ajustes en la cultura de los equipos de trabajo.
v'  Liderazgo personal y grupal
v Comunicacién y empatia.
v’ Estilos de liderazgo
v Liderazgo transformador.
Gestion de conflictos
v Creacién de un ambiente favorable
v Prevencidn de conflictos
v Resolucién de conflictos
Fortaleciendo los Equipos de Trabajo
¥ Trabajo grupal, técnicas
¥v" Reuniones efectivas de trabajo
MODULO 5 Costos y Evaluacion Economica de Proyectos
El Médulo de Costos y Evaluacion Economica de Proyectos tiene como objetivo
aplicar metodologias para que los docentes y directivos sean capaces de determinar
o s inversiones, costos e ingresos de proyectos aplicables al establecimiento y/o a los
Sois entornos familiares de los alumnos. Ademas, aplicar metodologias para evaluar la
rentabilidad de los proyectos considerando elementos econémicos, financieros y
tributarios.
Contenidos | Evaluacion de Proyectos
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v Proyecto y Necesidad
v" Ciclo del Proyecto.
v Estudio de Pre-factibilidad
Estudio de Mercado
¥ Definicién del Producto
v" Mercado Objetivo
v" Andlisis de la Demanda: Segmentacion
v" Andlisis de la Oferta
v Analisis del Sistema de Comercializacién
Estudio Técnico
v Proceso y Equipos
Localizacion
Estructura Organizacional
Factores Legales
Determinacion de Egresos: Costos de Inversién (Capital Fijo, Capital de
Trabajo,
v Intangibles) y de Operacién
Evaluacién Econémica
v Beneficios del Proyecto

4R

Recuperacion
v" de la Inversidn), Riesgo (Analisis de Sensibilidad)

v Rentabilidad: Flujo de Caja, Criterios de Rentabilidad (VAN, TIR, Periodo de
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MODULO 6

Emprendimiento & Gestion”

Objetivo

El Médulo de Emprendimiento & Gestién tiene como objetivo fundamental
capacitar a los docentes para constituir y poner en practica nuevos
emprendimientos. Entrega herramientas para abordar los primeros pasos
necesarios para materializar la idea de proyecto en términos de requisitos
financieros, legales, tributarios y medioambientales. Capacita a los docentes
para elaborar el Plan de Negocio de su emprendimiento, orientado a su
presentacion a fuentes de financiamiento.

Paralelamente, entrega conceptos y herramientas para gestionar en forma
moderna y eficiente los recursos de una empresa u organizacion.

Contenidos

PRIMERA PARTE: Emprendimiento
De la Idea al Proyecto
v" Tendencias de Mercado y oportunidades de negocio
v Analisis Interno y Externo
v" Modelo de Negocio y Propuesta de Valor
Organizacidn basica de una Empresa
v" Areas: Direccidn, Finanzas, Recursos Humanos, Produccion,
Comercializacion
Elaboracién de un Plan de Negocios
Formalizacién de una Empresa
v Tipos de empresas (Figuras legales)
v" Pasos para constituir una empresa
v Contratacién laboral
¥v"  Permisos y autorizaciones
Aspectos tributarios
v Formalizacién ante el Sl
v’ Tributacidn y pago de impuestos
v" Contabilidad
Financiamiento de una empresa
¥v" Inversion y Capital de Trabajo
v Fuentes de Financiamiento publicas y privadas
¥ Instrumentos de apoyo
Puesta en marcha del proyecto
Comercializacién
v" Mercado interno
v" Comercio electrénico
v"  Aspectos basicos de una exportacion

SEGUNDA PARTE: Gestidn
Conceptos Basicos de Empresa y Organizacion
v Objetivos de la Empresa
v" Conceptos de Organizacion, Valor y Propuesta de Valor, Modelo de
Negocios
v Competitividad, Innovacién & Emprendimiento
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v Andlisis FODA & Estrategia
Administracion: Planificacién y Control

v Tipos de Planificaciéon

v Objetivos del Control

v" Herramientas de Programacidon: Carta Gantt, Diagrama Pert
Conceptos y Herramientas de Gestién de Calidad
Conceptos de Gestién y Calidad
Mejoramiento Continuo
La Ruta de la Calidad: Ciclo de Deming y de los 8 pasos
Herramientas de Programacion: Histogramas, Diagrama de Pareto,
Diagrama de Ishikawa

4 €% %
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MODULO 7

Taller de Innovacion Sistemdtica

Objetivo

El Médulo de Taller de Innovacién Sistemdtica tiene como objetivo fundamental
entregar herramientas para hacer de la innovacién una actividad internalizada y
sistematica en los docentes y establecimientos. En particular, aplicar la metodologia
TRIZ para la resolucion de problemas en el dmbito técnico de procesos
agropecuarios y agroalimentarios y la generacién de nuevos productos o servicios
en el contexto de los liceos y sus comunidades.

Contenidos

Sistematizacién de la Innovacién
¥ Ciclos CAPD y PDCA
v" Cuadro de Proceso de Disefio
¥ Resolucion Sistematica de Problemas
v" El Contexto
Metodologia TRIZ de Resolucién de Problemas
Matriz TRIZ
Ejemplos y Aplicaciones
Mini Problema y TRIZ
La Contradiccion como elemento de partida
Contradicciones: Administrativas, Técnicas y Fisicas
Resultado Final Ideal
Metodologia de Cartas IDEQ
¥/ Empatizar: las personas en el centro del proceso
v' Técnicas para cada uno de 4 los enfoques de trabajo : Ver — Preguntar —
Probar -
v Aprender
Metodologia Pensamiento Lateral (PL)
v"  Los 4 Elementos del PL: Conprobacidn de suposiciones - Hacer las
proguntas correctas —
v" creatividad - Pensamiento logico
¥v" Técnicas de aplicacion del PL
Niveles de Inventiva
Decalogo de los Sistemas Tecnolagicos
Situacién Innovativa
v' Determinacidn y Analisis de: problema — sistema — restricciones - recursos
v" Cuestionario de Situacién Innovativa
Inercia Mental
¥" Pensamiento Multi-Ventana
v Dimensién-Tiempo-Costo
v" Modelado con Micro-seres

A A R 4K
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MODULO 8

Taller de Formulacion de Proyecto Maestro

Objetivo

El Mddulo de Taller de Formulacion de Proyecto Maestro tiene como objetivo
entregar conceptos y herramientas aplicadas para el desarrollo de proyectos de
inversion en sus distintas etapas: desde el diagndstico estratégico de un negocio o
sector, la determinacion del problema a resolver, la formulacién de objetivos, hasta
el estudio de mercado de proyectos aplicables al establecimiento y/o los entornos
familiares de los alumnos.

Contenidos

PRIMERA PARTE: Formulacidn de Proyectos
PROYECTOS
v" Definicién y evolucién de un Proyecto: problema a resolver, objetivos.
v" Evaluacidn y etapas de un Proyecto: perfil, pre-factibilidad, factibilidad.
v’ Programacion.
v’ Riesgos de un Proyecto.
v" Tipos de Proyectos.
ANALISIS DE MERCADO
PLANES DE NEGOCIO
SEGUNDA PARTE: Innovacion & Emprendimiento, una mirada desde el Sector
Publico
v Evolucidn y situacion actual de la Innovacién & Emprendimiento en Chile.
v" Planes de Negocio.
¥ Orientaciones generales para la bisqueda de financiamiento y presentacion
de proyectos.
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4.2. Anexo 2
Listado de establecimientos educacionales que participaron del “Diplomado en
Emprendimiento e Innovacién”.
Ne COMUNA NOMBRE ESTABLECIMIENTO RBD
1 LA SERENA COLEGIO GABRIEL GONZALEZ VIDELA 530
2 LA SERENA COLEGIO PROVIDENCIA 515
3 LA SERENA LICEQ TECNICO MARTA BRUNET 518
4 LA SERENA ECUELA FAMILIAR AGRICOLA VALLE DEL ELQUI 13333
5 LA SERENA COLEGIO NUESTRA SENORA DE ANDACOLLO 13420
6 CoOQUIMBO LICEQ CARMEN AURORA RODRIGUEZ HENRIQUEZ 13461
7 COQUIMBO COLEGIO DIEGO DE ALMEYDA 11134
8 COQUIMBO LICEQO FERNANDO BINVIGNAT MARIN 11139
9 OVALLE COLEGIO LA PROVIDENCIA 768
10 OVALLE LICEO AGRICOLA DE OVALLE TADEO PERRY BARN 772
11 MONTE PATRIA LICEQO PRESIDENTE EDUARDO FREI MONTALVA 802
12 MONTE PATRIA COLEGIO LOS CONQUISTADORES 13427
13 CANELA LICEO POLIVALENTE PADRE JOSE HERDE POHLER 13352
14 COMBARBALA LICEO SAMUEL ROMAN ROJAS 845
15 PUNITAQUI LICEO ALBERTO GALLARDO LORCA T 114
16 RIO HURTADO LICEO JORGE IRIBARREN CHARLIN DE HURTADO 11110
17 LOS VILOS LICEOQ NICOLAS FEDERICO LOHSE VARGAS 1048
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