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	CÓDIGO 

(uso interno)
	

	SECCIÓN I: ANTECEDENTES GENERALES DE LA PROPUESTA

	1. NOMBRE DE LA PROPUESTA

	

	2. SECTOR, SUBSECTOR Y RUBRO EN QUE SE ENMARCA LA PROPUESTA 

(Vea como referencia Anexo 10. Identificación sector, subsector y rubro)

	Sector
	

	Subsector
	

	Rubro
	

	Especie (si aplica)
	

	3. PERÍODO DE EJECUCIÓN DE LA PROPUESTA

	Inicio:
	

	Término:
	

	Duración (meses):
	

	4. LUGAR DEL PAÍS EN QUE SE LLEVARÁ A CABO LA PROPUESTA

	Región
	

	Provincia(s)
	

	Comuna(s)
	

	5. ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA PROPUESTA

Los valores del cuadro deben corresponder a los valores indicados en el Excel “Memoria de cálculo de aportes 2015-2016”.

	Aporte
	Monto ($)
	Porcentaje (%)

	FIA
	 
	

	CONTRAPARTE
	Pecuniario
	 
	

	
	No pecuniario 
	 
	

	
	Subtotal 
	 
	

	TOTAL (FIA + CONTRAPARTE)
	
	


	6. CUADRO DE COSTOS TOTALES CONSOLIDADO

Los valores del cuadro deben corresponder a los valores indicados en el Excel “Memoria de cálculo de aportes 2015-2016”.

	ITEM
	SUBITEM
	TOTAL ($)
	APORTE FIA ($)
	APORTE CONTRAPARTE ($)

	
	
	
	Ejecutor
	Asociado(s)
	Total
	Pecuniario
	No Pecuniario
	Total

	1. Recursos humanos
	Coordinador Principal: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Coordinador Alterno: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 1: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 2: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 3: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 4: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 5: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 6: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 7: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 8: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 9: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 10: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 11: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 12: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 13:
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 14: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 15: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 16: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 17: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 18: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Equipo Técnico 19: 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Monto genérico 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Personal Apoyo y técnico
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mano de Obra
	
	
	
	
	
	
	

	2. Equipamiento
	
	
	
	
	
	
	

	3. Infraestructura
	
	
	
	
	
	
	

	4. Viáticos y movilización
	
	
	
	
	
	
	

	5. Materiales e Insumos
	
	
	
	
	
	
	

	6. Servicio de terceros
	
	
	
	
	
	
	

	7. Difusión
	
	
	
	
	
	
	

	8. Capacitación
	
	
	
	
	
	
	

	9. Gastos generales
	
	
	
	
	
	
	

	10. Gastos de administración
	
	
	
	
	
	
	

	11. Imprevistos
	
	
	
	
	
	
	

	Total
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	SECCIÓN II: COMPROMISO DE EJECUCIÓN DE PARTICIPANTES

La entidad postulante y asociados manifiestan su compromiso con la ejecución de la propuesta y a entregar los aportes comprometidos en las condiciones establecidas en este documento.

	7. ENTIDAD POSTULANTE

	Nombre Representante Legal
	

	RUT
	

	Aporte total en pesos:
	

	Aporte pecuniario
	

	Aporte no pecuniario
	

	_________________________

Firma



	8. ASOCIADO (S)

	Nombre Representante Legal
	

	RUT
	

	Aporte total en pesos:
	

	Aporte pecuniario
	

	Aporte no pecuniario
	

	_________________________

Firma




	SECCIÓN III: ANTECEDENTES GENERALES DE LA ENTIDAD POSTULANTE, ASOCIADO(S) Y COORDINADOR DE LA PROPUESTA

	9. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD POSTULANTE

Complete cada uno de los datos solicitados a continuación. Adicionalmente, se debe adjuntar como anexos los siguientes documentos:

- Ficha de antecedentes legales de la entidad postulante en Anexo 1.
- Certificado de vigencia en Anexo 2.
- Antecedentes comerciales de la entidad postulante en Anexo 3.

	9.1. Antecedentes generales de la entidad postulante

	Nombre:

	Giro/Actividad:

	RUT:

	Tipo de entidad, organización, empresa o productor (mediano o pequeño):

	Ventas anuales de los últimos 12 meses (en UF) (si corresponde):

	Identificación cuenta bancaria de la entidad postulante (banco, tipo de cuenta y número):

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región) / domicilio postal:

	Teléfono:

	Celular:

	Correo electrónico:

	9.2. Representante legal de la entidad postulante

	Nombre completo:  

	Cargo que desarrolla el representante legal en la entidad:

	RUT:

	Nacionalidad:

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Profesión:

	Género (Masculino o Femenino):

	Etnia (indicar si pertenece a alguna etnia):


	9.3.  Realice una breve reseña de la entidad postulante

Indique brevemente la historia de la entidad postulante, cuál es su actividad, cuál es su relación y fortalezas con los  ámbitos y temática de la propuesta, su capacidad de gestionar y conducir ésta, y su  vinculación con otras personas o entidades que permitan contar con los apoyos necesarios (si los requiere).

	(Máximo 3.500 caracteres)



	9.4. Indique si la entidad postulante ha obtenido cofinanciamiento de FIA u otras agencias del Estado relacionados con la temática de la propuesta. 

(Marque con una X).

	SI
	
	NO
	

	9.5. Si la respuesta anterior fue SI, entregue la siguiente información para un máximo de cinco adjudicaciones (inicie con la más reciente).

	Nombre agencia:
	

	Nombre proyecto:
	

	Monto adjudicado ($):
	

	Monto total ($):
	

	Año adjudicación:
	

	Fecha de término:
	

	Principales resultados:
	

	10. IDENTIFICACIÓN DEL(OS) ASOCIADO(S)

Complete cada uno de los datos solicitados a continuación

	10.1. Asociado 1

	Nombre: 

	Giro/Actividad:

	RUT:

	Tipo de entidad, organización, empresa o productor (mediano o pequeño):

	Ventas anuales de los últimos 12 meses (en UF) (si corresponde):

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región) / domicilio postal:

	Teléfono:

	Celular:

	Correo electrónico:

	10.2. Representante legal del(os) asociado(s)

	Nombre completo:  

	Cargo o actividad que desarrolla el representante legal en la entidad:

	RUT:

	Nacionalidad:

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Profesión:

	Género (Masculino o Femenino):

	Etnia (indicar si pertenece a alguna etnia):

	Si corresponde contestar lo siguiente:

	Tipo de productor (pequeño, mediano, grande):

	Rubros a los que se dedica:

	10.3. Realice una breve reseña del(os) asociado(s)
Para cada uno de los asociados descritos anteriormente, indique brevemente su historia y actividades principales, cuál es su relación con las diferentes áreas o ámbitos de la propuesta, la forma de vinculación con la entidad postulante y su aporte para el desarrollo de ésta.

	(Máximo 3.500 caracteres)


	11. IDENTIFICACIÓN DEL COORDINADOR DE LA PROPUESTA

Complete cada uno de los datos solicitados a continuación. Adicionalmente, se debe adjuntar:

- Carta de compromiso en  Anexo 4

- Currículum vitae (CV) en Anexo 5.

	Nombre completo:  

	RUT:

	Profesión:  

	Pertenece a la entidad postulante (Marque con una X).

	Dirección (calle, comuna, ciudad, provincia, región):

	Teléfono:

	Celular:

	Correo electrónico:                                                                                                       

	11.1. Marque con una X si el coordinador de la propuesta pertenece o no a la entidad postulante

	SI
	
	Si la respuesta anterior fue SI, indique su cargo en la entidad postulante
	

	NO
	
	Si la respuesta anterior fue NO, indique la institución  a la que pertenece:
	

	11.2. Reseña del coordinador de la propuesta

Indicar brevemente la formación profesional del coordinador, experiencia laboral y competencias que justifican su rol de coordinador de la propuesta.

	(Máximo 2.000 caracteres)



	11.3 Indique la vinculación del coordinador con la entidad postulante en el marco de la propuesta.

	(Máximo 2.000 caracteres)




	SECCIÓN IV: CONFIGURACIÓN TÉCNICA DE LA PROPUESTA

	12. RESUMEN EJECUTIVO DE LA PROPUESTA
Sintetizar con claridad el problema y/u oportunidad, la solución innovadora propuesta, los objetivos,  resultados esperados, beneficiarios e impactos que se alcanzarán en el sector productivo y territorio donde se llevará a cabo el proyecto.

	(Máximo 4.000 caracteres)




	13. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA
Los objetivos propuestos deben estar alineados con el problema y/u oportunidad planteado. 

A continuación indique cuál es el objetivo general y los objetivos específicos de la propuesta.

	13.1 Objetivo general 


	

	13.2 Objetivos específicos 


	Nº
	Objetivos Específicos (OE)

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


	14. JUSTIFICACIÓN Y RELEVANCIA DE LA PROPUESTA

A continuación identifique y describa cuál es el problema y oportunidad que dan origen a la propuesta y cuál es su relevancia para el sector agroalimentario y para la pequeña y mediana agricultura, pequeña y mediana empresa.

	14.1. Identifique y describa claramente el problema y/u oportunidad que dan origen a la propuesta.

	(Máximo 1.500 caracteres)



	14.2 Justifique la relevancia del problema y/u oportunidad identificada para el sector económico (agrario, agroalimentario y forestal) en el cual se enmarca la propuesta.

	(Máximo 1.500 caracteres)



	14.3. Justifique la relevancia del problema y/u oportunidad identificada para la pequeña y mediana agricultura, pequeña y mediana empresa.

	(Máximo 1.500 caracteres)




	15. NIVEL DE INNOVACIÓN
Describa la alternativa o solución innovadora que se pretende desarrollar en la propuesta, indicando el estado del arte a nivel internacional y nacional relacionado con ésta. 

Incluya información cualitativa y cuantitativa e identifique las fuentes de información utilizadas. Considere además, en el caso de proyectos, información respecto de la prefactibilidad técnica de la implementación de la solución innovadora.

	15.1 Describa la innovación que se pretende desarrollar y/o incorporar en la propuesta para abordar el problema y/u oportunidad identificado, señalando adicionalmente el grado de novedad de la solución innovadora en relación a productos, procesos productivos, comerciales y/o de gestión, de acuerdo al desarrollo nacional e internacional.



	(Máximo 3.500 caracteres)



	15.2 Indique el estado del arte de la innovación propuesta a nivel internacional, indicando las fuentes de información que lo respaldan.

Se debe anexar las fuentes bibliográficas que respaldan la información en Anexo 13.

	(Máximo 3.000 caracteres)



	15.3. Indique el estado del arte de la innovación propuesta a nivel nacional, indicando las fuentes de información que lo respaldan.
Se debe anexar las fuentes bibliográficas que respaldan la información en Anexo 13.

	(Máximo 3.000 caracteres)




	16. MÉTODOS

A continuación describa los procedimientos, técnicas de trabajo y tecnologías que se utilizarán para alcanzar cada uno de los objetivos específicos definidos en la propuesta. Adicionalmente, debe describir las metodologías y actividades propuestas para difundir los resultados a los actores vinculados a la temática de la propuesta

	16.1 Identifique y describa detalladamente los procedimientos, técnicas de trabajo y tecnologías que se utilizarán para alcanzar cada uno de los objetivos específicos definidos en la propuesta.

	Método objetivo 1:

	

	Método objetivo 2:

	

	Método objetivo n

	

	16.2 Describa las metodologías y actividades propuestas para difundir los resultados (intermedios y finales) del proyecto a los actores vinculados a la temática de la propuesta, identificando el perfil, tipo de actividad, lugares y fechas.

(Incluir las actividades a realizar en la carta GANTT de la propuesta).

	

	16.3 Indique si existe alguna restricción legal o condiciones normativas que puedan afectar el desarrollo y/o implementación de la innovación. En caso de existir alguna restricción o condición normativa describa los procedimientos o técnicas de trabajo que se proponen para abordarla.

	


	17. MODELO DE TRANSFERENCIA Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Describa el modelo que permitirá transferir los resultados a los beneficiarios y la sostenibilidad de la propuesta en el tiempo.

	17.1 Modelo de transferencia

Describa la forma en que los resultados se transferirán a los beneficiarios. Para ello responda las siguientes preguntas orientadoras: ¿quiénes son los clientes, beneficiarios?, ¿quiénes la realizaran?, ¿cómo evalúa su efectividad?, ¿cómo se asegurará que los resultados esperados se transformen en beneficios concretos para los beneficiarios identificados?, ¿cómo se financiará  en el largo plazo la innovación?, ¿con qué mecanismos se financiará el costo de mantención del bien/servicio público una vez finalizado el proyecto?

	

	17.2. Protección de los resultados

Tiene previsto proteger los resultados derivados de la propuesta (patentes, modelo de utilidad, diseño industrial, secreto industrial, marca registrada, marcas colectivas o de certificación, denominación de origen, indicación geográfica, derecho de autor o registro de variedad vegetal).

(Marque con una X)

	SI
	
	NO
	

	De ser factible, señale el o los mecanismos que tienen previstos y su justificación.

	(Máximo 2.000 caracteres)



	17.2.1 Conocimiento, experiencia y “acuerdo marco” para la protección y gestión de resultados. 

	a) La entidad postulante y/o asociados cuentan con conocimientos y experiencia en protección a través de derechos de propiedad intelectual.

(Marque con una X)

	SI
	
	NO
	

	Detalle conocimiento y experiencia.

	(Máximo 2.000 caracteres)



	b) La entidad postulante y sus asociados han definido un “acuerdo marco preliminar” sobre la titularidad de los derechos de propiedad intelectual y la explotación comercial de los resultados protegibles.

(Marque con una X)

	SI
	
	NO
	

	Detalle elementos del acuerdo marco, referidos a titularidad de los resultados y la explotación comercial de éstos.

	(Máximo 2.000 caracteres)



	17.2.2. Mecanismos de transferencia tecnológica
 de los resultados al sector agroalimentario

Indicar los mecanismos que permitirán que los resultados de la propuesta lleguen al sector productivo: venta de licencia, asociación con terceros para desarrollar y comercializar, emprendimiento propio u otro. 

Incorporar adicionalmente los aspectos críticos que determinarán el éxito de la transferencia según el mecanismo que tienen inicialmente previsto.

	


	18. CARTA GANTT

Indicar la secuencia cronológica para el desarrollo de las actividades señaladas anteriormente de acuerdo a la siguiente tabla:

	Nº OE
	Nº RE
	Actividades
	Año 2015 / 2016

	
	
	
	Trimestre

	
	
	
	Ene-Mar
	Abr-Jun
	Jul-Sept
	Oct-Dic

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	19. RESULTADOS ESPERADOS: INDICADORES 

	Indique los resultados esperados y sus indicadores para cada objetivo específico de acuerdo a la siguiente tabla.

	Nº OE
	Nº RE
	Resultado Esperado
 (RE)
	Indicador de Resultados (IR)


	
	
	
	Nombre del indicador

	Fórmula de cálculo

	Línea base del indicador

(situación actual)
	Meta del indicador

(situación intermedia y final)
	Fecha alcance meta


	Ejemplo:

X
	Y
	Propiedades de resistencia de la infraestructura en laboratorio.
	Resistencia a la presión 
	N/mm2=MPa (Megapascal)

1Mpa=10.197162 kgf/ cm2 *
	30 Mpa
	40 Mpa

(150 kgf/ cm2)
	50 Mpa

(204 kgf/ cm2)

	Ejemplo:

X
	Y
	Efectividad del medicamento en condiciones de campo
	Efecto derribe de varroa
	(% de ácaros caídos en tratamiento - % de ácaros caídos en testigo) x 100 /

% de ácaros caídos en testigo.
	Menor 70%
	Entre 80 y 90 %
	Entre 90-95%

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	
20. INDICAR LOS HITOS CRÍTICOS PARA LA PROPUESTA



	Logro o resultado importante en la evaluación del cumplimiento de distintas etapas y fases del proyecto, que son determinantes para la continuidad de éste y el aseguramiento de la obtención de resultados esperados.

	Hitos críticos

	Resultado Esperado

(RE)
	Fecha de cumplimiento 

(mes y año)

	
	
	

	Ejemplo:

Concentración determinada de los ingredientes minerales  activos para formulación del producto.
	Definir la eficacia del  mix mineral en condiciones de campo con rebaños de carne en pastoreo.
	15.09.2017

	Ejemplo:

Cepa activa identificada y aislada para fasciolasis.


	Aislamiento e identificación de cepas locales en la Zona de centro Sur de  Chile.
	30.06.2017

	Ejemplo:

Evaluaciones realizadas en laboratorio y en condiciones de campo del medicamento.
	Estrategia terapéutica elaborada.
	01.07.2016

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	21. POTENCIAL IMPACTO

A continuación describa los potenciales impactos y/o beneficios productivos, económicos, comerciales, sociales y medio ambientales que se generarían con la realización de la propuesta y/o sus resultados posteriores.

	21.1. Identifique los beneficiarios actuales y potenciales de la ejecución de la propuesta.

	(Máximo 3.000 caracteres)



	21.2 Replicabilidad

Señale la posibilidad de que se realicen experiencias similares en el mismo territorio u otras zonas del país, a partir de los resultados e información que se genere en la propuesta.

	(Máximo 3.000 caracteres)



	21.3. Desarrollo de nuevas capacidades y fortalecimiento de potencialidades locales.

Describa cómo el desarrollo de la propuesta potenciará el capital humano, infraestructura, equipamiento y actividad económica local.

	(Máximo 3.000 caracteres)



	21.4. En función de los puntos señalados anteriormente describa:

	Potenciales impactos y/o beneficios productivos, económicos y comerciales que se generarían con la realización de la propuesta

	

	Potenciales impactos y/o beneficios sociales que se generarían con la realización de la propuesta

	

	Potenciales impactos y/o beneficios medio ambientales que se generarían con la realización de la propuesta

	

	21.5 Indicadores de impacto 

De acuerdo a lo señalado en la sección anterior, describa el o los indicadores a medir en la propuesta y señale para el indicador seleccionado, lo que específicamente se medirá en la propuesta.

(Vea como referencia el Anexo 11. Indicadores de impacto de proyectos FIA)

	Clasificación del indicador
	Descripción del indicador
	Fórmula del indicador
	Línea base del indicador

	Meta del indicador al término de la propuesta

	Meta del indicador a los 2 años de finalizado la propuesta


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Ejemplo:

Productivos económicos y comerciales
	Ingresos anuales por venta de miel
	$/ año
	MM$3,2
	MM$5
	MM$$5



	Ejemplo:

Sociales en la organización
	Porcentaje de productores que cuentan con certificados de competencia respecto al total de productores participantes del Proyecto
	(N° de productores   con certificados de competencia en el año)/ (Nº productores participantes año)* 100
	0
	15
	20

	Ejemplo:

Medio ambientales
	Residuos convertidos en compost.


	Tonelada de contaminante emitida/ tonelada de producto


	0
	15
	30


	22. ORGANIZACIÓN

	22.1 Organigrama de la propuesta
Describa estructura, cargo y nombre de todas las personas claves que se requieren para el adecuado desarrollo de la propuesta, especificando la estructura con el agente asociado si lo hubiese.



	


	22.2. Describir las responsabilidades y competencias del equipo técnico en la ejecución de la propuesta, utilizando el siguiente cuadro como referencia.

Adicionalmente, se debe adjuntar:

· Carta de compromiso de cada integrante del equipo técnico Anexo 4

· Currículum vitae (CV) de los integrantes del equipo técnico Anexo 5.

	1
	Coordinador principal
	4
	Profesional de apoyo y técnico

	2
	Coordinador alterno
	
	

	3
	Profesional
	
	

	Nº Cargo
	Nombre persona
	Formación/

Profesión
	Describir claramente la función en la propuesta
	Competencias del profesional 
	Horas de dedicación


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	22.3. Indique si la propuesta tiene previsto establecer alianzas con otras personas o entidades públicas o privadas, nacionales o extranjeras.

	SI
	
	NO
	

	22.3.1. Si corresponde, indique las actividades de la propuesta que serán realizadas por terceros
.

	Actividad
	Nombre de la persona o empresa a contratar
	Competencias de las personas o empresas a contratar para abordar los requerimientos de la propuesta.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	24.3.2 Si la entidad postulante tiene previsto establecer convenios generales de colaboración con otras entidades públicas o privadas, nacionales o extranjeras, identifique cuál será la entidad con la que se establecerá el convenio, cuál será el objetivo de su participación en la propuesta, cómo ésta se materializará y los términos que regirán su vinculación con la entidad postulante. 
Adicionalmente, se debe adjuntar:

· Carta de compromisos involucrados en la propuesta para establecer convenios generales de colaboración, Anexo 6.

	


ANEXOS

ANEXO 1. Ficha de antecedentes legales de la entidad postulante
1. Identificación 

	Nombre o razón social
	

	Nombre fantasía
	

	RUT
	

	Objeto
	

	Domicilio social
	

	Duración
	

	Capital ($)
	


2. Administración (composición de directorios, consejos, juntas de administración, socios, etc.)

	Nombre
	Cargo
	RUT

	
	
	


3. Apoderados o representantes con facultades de administración (incluye suscripción de contratos y suscripción de pagarés)

	Nombre
	RUT

	
	


4. Socios o accionistas (Sociedades de Responsabilidad Limitada, Sociedades Anónimas, SPA, etc.)

	Nombre
	Porcentaje de participación

	
	


5. Personería del (los) representante(s) legal(es) constan en

	Indicar escritura de constitución entidad, modificación social, acta de directorio, acta de elección, etc.
	

	Fecha
	

	Notaría
	


6. Antecedentes de constitución legal

a) Estatutos constan en:

	Fecha escritura pública
	

	Notaría
	

	Fecha  publicación extracto en el Diario Oficial  
	

	Inscripción Registro de Comercio
	

	Fojas
	

	Nº
	

	Año
	

	Conservador de Comercio de la ciudad de
	


b) Modificaciones estatutos constan en (si las hubiere)

	Fecha escritura pública
	

	Notaría
	

	Fecha  publicación extracto en el Diario Oficial  
	

	Inscripción Registro de Comercio
	

	Fojas
	

	Nº
	

	Año
	

	Conservador de Comercio de la ciudad de
	


c) Decreto que otorga personería jurídica

	Nº
	

	Fecha
	

	Publicado en el Diario Oficial de fecha
	

	Decretos modificatorios
	

	Nº
	

	Fecha
	

	Publicación en el Diario Oficial
	


d) Otros (caso de asociaciones gremiales, cooperativas, organizaciones comunitarias, etc.)

	Inscripción Nº
	

	Registro de
	

	Año
	


ANEXO 2. Certificado de vigencia de la entidad postulante, con una antigüedad máxima de 60 días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta

ANEXO 3. Antecedentes comerciales de la entidad postulante.
Entrega informe DICOM (Platinum).

ANEXO 4. Carta compromiso del coordinador y cada integrante del equipo técnico

Presentar una carta de compromiso de cada uno de los integrantes identificados en el equipo técnico, según el siguiente modelo:

Lugar,

Fecha (día, mes, año)

Yo Nombre del profesional, RUT: XX.XXX.XXX-X, vengo a manifestar mi compromiso de participar activamente como Cargo en la propuesta en el proyecto denominado “Nombre de la propuesta”, presentado a la Convocatoria “Estudios y Proyectos de Agricultura Sustentable 2015-2016” de la Fundación para la Innovación Agraria. Para el cumplimiento de mis funciones me comprometo a participar trabajando número de horas por mes durante un total de número de meses, servicio que tendrá un costo total de monto en pesos, valor que se desglosa en monto en pesos como aporte FIA, monto en pesos como aportes pecuniarios de la Contraparte y monto en pesos como aportes no pecuniarios.

Firma

Nombre 

Cargo 

RUT 

ANEXO 5. Currículum Vitae (CV) de todos los integrantes del equipo técnico

Presentar un currículum breve, de no más de 3 hojas, de cada profesional integrante del equipo técnico que no cumpla una función de apoyo. La información contenida en cada currículum, deberá poner énfasis en los temas relacionados a la propuesta y/o a las responsabilidades que tendrá en la ejecución del mismo. De preferencia el CV deberá rescatar la experiencia profesional de los últimos 10 años.

ANEXO 6. Carta de compromisos involucrados en la propuesta para establecer convenios generales de colaboración.
ANEXO 7.  Certificado emitido por el Servicio de Impuestos Internos que acredita la tramitación del RUT e iniciación de actividades de la entidad postulante

ANEXO 8. Certificado emitido por la entidad bancaria que acredita la tramitación de la cuenta bancaria de la entidad postulante.
ANEXO 9. Declaración de duplicidad de subsidio
DECLARACIÓN DUPLICIDAD DE SUBSIDIOS

Yo [_______], RUT [______], en representación de [nombre persona jurídica], rol único tributario número [_______],, domiciliado(s), para estos efectos, en [_____   __], declaro lo siguiente: 

(Marque con una X)

	
	Que, no he recibido otros subsidios que impliquen duplicidad de cofinanciamiento para la propuesta denominada [nombre de la propuesta], presentado a la Convocatoria “Estudios y Proyectos de Agricultura Sustentable 2015-2016” de la Fundación para la Innovación Agraria.

	
	Que, no he presentado la propuesta denominada [nombre de la propuesta], a otras fuentes de cofinanciamiento público.

	
	Que, he presentado la propuesta denominada [nombre de la propuesta], a otras fuentes de financiamiento público y en caso de resultar adjudicada esta propuesta en el marco de la Convocatoria “Estudios y Proyectos de Agricultura Sustentable 2015-2016” de la Fundación para la Innovación Agraria, desistiré de otras fuentes de cofinanciamiento público.


Fecha
___________________

FIRMA 

ANEXO 10. Identificación sector, subsector y rubro.

	Sector
	Subsector
	Rubro

	AGRICOLA
	Cultivos y Cereales
	Cereales

	
	Cultivos y Cereales
	Cultivos Industriales

	
	Cultivos y Cereales
	Leguminosas

	
	Cultivos y Cereales
	Otros Cultivos y Cereales

	
	Cultivos y Cereales
	General para Subsector Cultivos y Cereales

	
	Flores y Follajes
	Flores de Corte

	
	Flores y Follajes
	Flores de Bulbo

	
	Flores y Follajes
	Follajes

	
	Flores y Follajes
	Plantas Ornamentales

	
	Flores y Follajes
	Otras Flores y Follajes

	
	Flores y Follajes
	General para Subsector Flores y Follajes

	
	Frutales Hoja Caduca
	Viñas y Vides

	
	Frutales Hoja Caduca
	Pomáceas

	
	Frutales Hoja Caduca
	Carozos

	
	Frutales Hoja Caduca
	Otros Frutales Hoja Caduca

	
	Frutales Hoja Caduca
	General para Subsector Frutales Hoja Caduca

	
	Frutales Hoja Persistente
	Cítricos

	
	Frutales Hoja Persistente
	Olivos

	
	Frutales Hoja Persistente
	Otros Frutales Hoja Persistente

	
	Frutales Hoja Persistente
	General para Subsector Frutales Hoja Persistente

	
	Frutales de Nuez
	Frutales de Nuez

	
	Frutales de Nuez
	General para Subsector Frutales de Nuez

	
	Frutales Menores
	Berries

	
	Frutales Menores
	Otros Frutales Menores

	
	Frutales Menores
	General para Subsector Frutales Menores

	
	Frutales Tropicales y Subtropicales
	Frutales tropicales y subtropicales

	
	Frutales Tropicales y Subtropicales
	General para Subsector Frutales Tropicales y Subtropicales

	
	Otros Frutales
	Otros Frutales

	
	Otros Frutales
	General para Subsector Otros Frutales

	
	Hongos
	Hongos comestibles

	
	Hongos
	Otros Rubros

	
	Hongos
	General para Subsector Hongos

	
	Hortalizas y Tubérculos
	Hortalizas de Hoja

	
	Hortalizas y Tubérculos
	Hortalizas de Frutos

	
	Hortalizas y Tubérculos
	Bulbos

	
	Hortalizas y Tubérculos
	Tubérculos

	
	Hortalizas y Tubérculos
	Otras Hortalizas y Tubérculos

	
	Hortalizas y Tubérculos
	General para Subsector Hortalizas y Tubérculos

	
	Plantas Medicinales, aromáticas y especias
	Plantas medicinales, aromáticas y especias

	
	Plantas Medicinales, aromáticas y especias
	General para Subsector Plantas Medicinales, aromáticas y especias

	
	Otros Agrícolas
	Otros Rubros Agrícolas

	
	Otros Agrícolas
	General para Subsector Otros Agrícolas

	
	General para Sector Agrícola
	General para Subsector Agrícola

	
	Praderas y Forrajes
	Praderas artificiales

	
	Praderas y Forrajes
	Praderas naturales

	
	Praderas y Forrajes
	Cultivos Forrajeros

	
	Praderas y Forrajes
	Arbustos Forrajeros

	
	Praderas y Forrajes
	Otras Praderas y Forrajes

	
	Praderas y Forrajes
	General para Subsector Praderas y Forrajes

	PECUARIO
	Aves
	Aves tradicionales

	
	Aves
	Otras Aves

	
	Aves
	General para Subsector Aves

	
	Bovinos
	Bovinos de carne

	
	Bovinos
	Bovinos de leche

	
	Bovinos
	Otros Bovinos

	
	Bovinos
	General para Subsector Bovinos

	
	Caprinos
	Caprinos de leche

	
	Caprinos
	Caprinos de carne

	
	Caprinos
	Caprinos de fibra

	
	Caprinos
	Otros Caprinos

	
	Caprinos
	General para Subsector Caprinos

	
	Ovinos
	Ovinos de leche

	
	Ovinos
	Ovinos de carne

	
	Ovinos
	Ovinos de lana

	
	Ovinos
	Otros Ovinos

	
	Ovinos
	General para Subsector Ovinos

	
	Camélidos
	Camélidos domésticos

	
	Camélidos
	Camélidos silvestres

	
	Camélidos
	Otros Camélidos

	
	Camélidos
	General para Subsector Camélidos

	
	Cunicultura
	Conejos de Carne

	
	Cunicultura
	Conejos de Pelo

	
	Cunicultura
	Otros Conejos

	
	Cunicultura
	General para Subsector Cunicultura

	
	Equinos
	Equinos Trabajo

	
	Equinos
	Equinos Carne

	
	Equinos
	Otros Equinos

	
	Equinos
	General para Subsector Equinos

	
	Porcinos
	Porcinos Tradicionales

	
	Porcinos
	Porcinos no Tradicionales

	
	Porcinos
	Otros Porcinos

	
	Porcinos
	General para Subsector Porcinos

	
	Cérvidos
	Cérvidos

	
	Cérvidos
	General para Subsector Cérvidos

	
	Ratites
	Ratites

	
	Ratites
	General para Subsector Ratites

	
	Insectos
	Apicultura

	
	Insectos
	Crianza de otros insectos

	
	Insectos
	Insectos

	
	Insectos
	General para Subsector Insectos

	
	Otros Pecuarios
	Otros Pecuarios

	
	Otros Pecuarios
	General para Subsector Otros Pecuarios

	
	General para Sector Pecuario
	General para Subsector Pecuario

	
	Gusanos
	Lombricultura (gusanos segmentados o Anélidos)

	
	Gusanos
	Gusanos segmentados (Anélidos)

	
	Gusanos
	Nemátodos (Nematelmintos)

	
	Gusanos
	Gusanos planos (Platelmintos)

	
	Gusanos
	General para Subsector Gusanos

	FORESTAL
	Bosque Nativo
	Bosque Nativo

	
	Bosque Nativo
	General para Subsector Bosque Nativo

	
	Plantaciones Forestales Tradicionales
	Plantaciones Forestales Tradicionales

	
	Plantaciones Forestales Tradicionales
	General para Subsector Plantaciones Forestales Tradicionales

	
	Plantaciones Forestales no Tradicionales
	Plantaciones Forestales no Tradicionales

	
	Plantaciones Forestales no Tradicionales
	General para Subsector Plantaciones Forestales no Tradicionales

	
	Otros Forestales
	Otros Rubros Forestales

	
	Otros Forestales
	General para Subsector Otros Forestales

	
	General para Sector Forestal
	General para Subsector Forestal

	GESTION
	Gestión
	Gestión

	
	Gestión
	General para Subsector Gestión

	
	Agroturismo
	Agroturismo

	
	Agroturismo
	General para Subsector Agroturismo

	
	General para Sector Gestión
	General para General Subsector Gestión

	GENERAL
	General para Sector General
	General para Subsector General


ANEXO 11. Indicadores de impactos de proyectos FIA.

A continuación se detallan ejemplos de indicadores de impactos productivos, económicos, comerciales, sociales y medio ambientales como referencia para medir el logro de las propuestas en el corto y largo plazo. 

	Impactos
	Indicadores

	Productivos, económicos y comerciales
	Ingreso bruto promedio de ventas de los últimos dos años del producto/servicio a los cuales la innovación se aplica (pesos $)

	
	Costo total de producción promedio de los últimos dos años asociado a los productos/servicios a los cuales la innovación se aplica (pesos $)

	
	Precio de venta promedio de los últimos dos años, asociado a los productos/servicios a los cuales la innovación se aplica (pesos $)

	
	Porcentaje de exportación promedio en el ingreso bruto de ventas de los últimos dos años asociado a los productos/servicios a los cuales la innovación se aplica (%)

	
	Indique la producción promedio de los últimos dos años del producto/servicio a los cuales la innovación se aplica (cuanto se produce por unidad de área por ejemplo kg/ha)

	Sociales en la organización
	Número promedio de trabajadores en los dos últimos años en la organización

	
	Salario promedio del trabajo en los dos últimos dos años en la organización (pesos $)

	
	Número promedio de trabajadores según el nivel de enseñanza en los últimos dos años en la organización
	Enseñanza básica

	
	
	Enseñanza media (técnica/profesional)

	
	
	Enseñanza superior técnica

	
	
	Enseñanza superior universitaria

	
	
	Diplomados

	
	
	Magíster

	
	
	Doctorado

	
	Número promedio de trabajadores según tipo de contrato en los últimos dos años en la organización
	Contratos de trabajo indefinidos

	
	
	Contratos de trabajo definidos

	
	
	Contratos de trabajo por acuerdo, sin formalidad de contrato

	
	
	Contratos por temporada

	
	
	Contratos por día de trabajo

	Medio ambientales
	Volumen promedio de agua utilizado en los dos últimos años en la organización (metro cubico por ha/producto)

	
	Nivel de contribución de la energía renovable no convencional en el consumo eléctrico y/o térmico en su sistema productivo en los dos últimos años en la organización (kW / h)

	
	Nivel de contribución de fuentes fósiles en el consumo eléctrico y/o térmico en su sistema productivo en los dos últimos años en la organización (kW / h)

	
	Nivel promedio de valorización de residuos agrícola generado en su producción en los dos últimos años en la organización (utilización purines) (%)


ANEXO 12. Literatura citada

� El objetivo general debe dar respuesta a lo que se quiere lograr con el proyecto. Se expresa con un verbo que da cuenta de lo que se va a realizar.


� Los objetivos específicos constituyen los distintos aspectos que se deben abordar conjuntamente para alcanzar el objetivo general del proyecto. Cada objetivo específico debe conducir a un resultado. Se expresan con un verbo que da cuenta de lo que se va a realizar.


� Se entiende por trasferencia tecnológica, la trasmisión o entrega de información tecnológica entre un propietario de la misma y un tercero que requiera de la misma (Fuente INAPI).


� Considerar que el conjunto de resultados esperados debe dar cuenta del logro del objetivo general de la propuesta.


� Los indicadores son una medida de control y demuestran que efectivamente se obtuvieron los resultados. Pueden ser tangibles o intangibles. Siempre deben ser: cuantificables, verificables, relevantes, concretos y asociados a un plazo. 


� Indicar el nombre del indicador en forma sintética.  


� Expresar el indicador con una fórmula matemática.  


� Completar con el valor que tiene el indicador al inicio de la propuesta, el cual debe ser coherente con la línea base


� Completar con el valor del indicador, al cual se espera llegar en la propuesta.


� Indicar la fecha en la cual se alcanzará la meta del indicador de resultado. 


� Un hito representa haber conseguido un logro importante en la propuesta, por lo que deben estar asociados a los resultados de éste. El hecho de que el hito suceda, permite que otras tareas puedan llevarse a cabo.


� Un hito puede estar asociado a uno o más resultados esperados y/o a resultados intermedios.


� La línea base consiste en la descripción detallada del área de influencia de un proyecto o actividad, en forma previa a su ejecución.  Completar con el valor que tiene el indicador al inicio de la propuesta.


� Completar con el valor del indicador, al cual se espera llegar, al final de la propuesta.


� Completar con el valor del indicador, al cual se espera llegar, al cabo de 2 años de finalizado la propuesta.


� Se considera que un profesional de planta no debiera dedicar más de un 50% de su tiempo en una propuesta cuando su contrato es de 180 horas/mes


� Para la ejecución del servicio de tercero se solicitará los términos de referencia de dicho servicio
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