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FORMULARIO DE POSTULACIÓN
CONSULTORÍAS PARA LA INNOVACIÓN

CONVOCATORIA REGIONAL AYSÉN 2016

	CÓDIGO 

(uso interno)
	

	SECCIÓN I: ANTECEDENTES GENERALES DE LA PROPUESTA

	1. NOMBRE DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN

	

	2. PILAR Y/O TEMA QUE ABORDARÁ LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN
De acuerdo a lo establecido en las bases de postulación, la consultoría debe estar directamente vinculada a los pilares y/o temas indicados a continuación:

	Pilar (marcar con una X)
	Tema (marcar con una X)

	1. Recursos Naturales
	
	Apicultura
	

	2. Productividad y sustentabilidad
	
	Berries
	

	3. Alimentos saludables
	
	Cereales y quínoa
	

	
	
	Frutales
	

	
	
	Frutos secos y deshidratados
	

	
	
	Hortalizas y papas
	

	
	
	Leguminosas 
	

	
	
	Pecuario
	

	
	
	Plantas medicinales, flores y follajes, aromáticas y especias
	

	
	
	Productos forestales no madereros
	

	
	
	Vitivinícola
	

	3. LUGAR DONDE SE LLEVARÁ A CABO LA CONSULTORÍA

	Comuna(s):
	
	Ciudad(es):
	

	4. FECHA DE INICIO Y TÉRMINO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES

	INICIO Y TÉRMINO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES

(Incluye la preparación y realización de la consultoría)

	Inicio:
	
	Término:
	

	INICIO Y TÉRMINO DE LA CONSULTORÍA

	Inicio:
	
	Término:
	


	5. ESTRUCTURA DE COSTO DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN 
Los valores del cuadro deben corresponder a los valores indicados en el Excel “Memoria de cálculo Consultoría para la innovación 2016”.
Se debe adjuntar cotizaciones que respalden los montos indicados en la memoria de cálculo en anexo 5.

	ITEM
	Aporte FIA

Monto ($)
	Aporte contraparte

Monto ($)
	Total (FIA + Contraparte)

	1. VIÁTICOS Y MOVILIZACIÓN
	
	
	

	2. SERVICIOS DE TERCEROS
	
	
	

	3. DIFUSION
	
	
	

	4. GASTOS GENERALES (sólo contraparte)
	-
	
	

	5. GASTOS ADMINISTRATIVOS (sólo contraparte)
	-
	
	

	TOTAL ($)
	
	
	

	PORCENTAJE (%)
	
	
	


	SECCIÓN II: ANTECEDENTES DE LOS PARTICIPANTES DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN 

	6. ENTIDAD POSTULANTE 
     Se debe adjuntar:
· Certificado de personería jurídica y vigencia de la entidad postulante en anexo 6

	Nombre:

	RUT:

	Identificación cuenta bancaria (tipo de cuenta, banco y número):

	Dirección comercial: 

	Ciudad:

	Región:

	Teléfono:

	Correo electrónico:

	Clasificación (público o privada):

	Giro:

	Breve reseña de la entidad postulante:

	(Máximo 1.000 caracteres)



	Representante legal de la entidad postulante:

	Nombre completo:  

	Cargo:

	RUT:

	Fecha de nacimiento:

	Nacionalidad:

	Dirección:

	Ciudad y comuna:

	Región:

	Teléfono:

	Celular:

	Correo electrónico:

	Profesión:

	Género (Masculino o Femenino):

	Etnia (indicar si pertenece a alguna etnia):

	Tipo de productor (pequeño, mediano, grande):

	Rubros a los que se dedica:

	La entidad postulante se compromete a:
· Ser responsable de la ejecución de la consultoría para la innovación.

· A realizar un aporte de $                  [indicar monto de aporte en pesos ($)], para financiar la contraparte de la propuesta, en caso que ésta resulte aprobada.

	_________________________  

Firma 
Representante Legal de la entidad postulante



	7. COORDINADOR DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN
Se debe completar la ficha de antecedentes de participantes en anexo 1.

	Nombre completo:  

	RUT:

	Pertenece a la entidad postulante: 
	Si
	
	Cargo en la entidad postulante:
	

	
	
	
	Institución a la que pertenece:
	

	
	No
	
	
	

	
	
	
	Vinculación a la entidad postulante:
	

	Teléfono de contacto (fijo o celular):

	Correo electrónico:                                                                                                       

	Breve reseña  del coordinador, considerando su experiencia en los últimos 5 años.

	


	8. PARTICIPANTES DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN
Se debe:

· Considerar en la lista a todos los participantes de la consultoría, incluido al coordinador.

· Completar la ficha de antecedentes de los participantes de la consultoría en anexo 1.

· Adjuntar carta de compromiso y fotocopia de la cédula de identidad de todos los participantes de la consultoría en anexo 2.

	N°
	Nombre completo
	Lugar o entidad donde trabaja
	Región
	Actividad que realiza
	Explicar su vinculación con la pequeña agricultura

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	


	SECCIÓN III: DESCRIPCION DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN

	9. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA Y/U OPORTUNIDAD

Se debe describir claramente el problema y/u oportunidad que da origen a la consultoría para la innovación e indicar cuál es la relevancia para la pequeña y mediana agricultura, para la pequeña y mediana empresa y para el pilar y/o tema en el cual se enmarca la consultoría.

	


	10. SOLUCIONES INNOVADORAS (tecnologías y sus avances, prácticas, experiencias y modelos, entre otros)

	10.1. Identificar claramente las soluciones innovadoras que se pretenden implementar a través de la consultoría para abordar el problema y/u oportunidad identificado.

	


	10.2. Identificación de los consultores 
Se debe adjuntar los siguientes documentos:

· Curriculum vitae y fotocopia de documento de identificación de él o los consultores en anexo 3.
· Carta de compromiso de él o los consultores en anexo 3.
· Términos de referencia del contrato que suscribirá la entidad postulante con él o los consultores en anexo 4.


	Nombre consultor 1:
	

	Nacionalidad:
	

	Entidad donde trabaja:
	

	Cargo o actividad principal que realiza:
	

	Nombre consultor 2:
	

	Nacionalidad:
	

	Entidad donde trabaja:
	

	Cargo o actividad principal que realiza:
	


	10.3. Describir el por qué el o los consultores son los más apropiados para identificar y/o facilitar la implementación de soluciones innovadoras

	


	11. OBJETIVO DE LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN 

	


	12. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA PARA LA INNOVACION

	Fecha 

(día/mes/año) 
	Actividades a realizar
	Objetivo de las actividades a realizar 
	Lugar de realización

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	13. POTENCIAL DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS SOLUCIONES INNOVADORAS (tecnologías y sus avances, prácticas, experiencias y modelos, entre otros)
Describir las posibilidades de implementar las soluciones innovadoras que se conocerán en la consultoría en el corto y mediano plazo. Considere aspectos técnicos, de gestión, recursos humanos, organizacionales, financieros, entre otros.

	


ANEXOS

ANEXO 1: 

	FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES PARTICIPANTES EN LA CONSULTORÍA PARA LA INNOVACIÓN
Esta ficha debe ser llenada por cada uno de los participantes de la consultoría,  incluido el coordinador.

	Tipo de participante (Marque con una X)

	Coordinador
	
	
	Participante
	

	ANTECEDENTES PERSONALES

	Nombre completo
	

	RUT
	

	Fecha de Nacimiento 
	

	Nacionalidad
	

	Dirección particular
	

	Comuna
	

	Región
	

	Fono particular
	

	Celular
	

	E-mail
	

	Profesión
	

	Género (Masculino o femenino)
	

	Indicar si pertenece a alguna etnia 
	

	Actividades desarrolladas durante los últimos 5 años
	

	ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL 

	Nombre de la Institución o Empresa a la que pertenece
	

	Rut de la Institución o Empresa
	

	Nombre y Rut del Representante Legal de la Institución o Empresa
	

	Cargo del Participante en la Institución o Empresa
	

	Dirección comercial (Indicar comuna y región)
	

	Fono 
	

	E-mail
	

	Clasificación de público o privado
	


	ACTIVIDAD COMO PRODUCTOR (Completar sólo si se dedica a esta actividad)

	Tipo de productor (pequeño, mediano o grande)
	

	Nombre de la propiedad en la cual trabaja
	

	Cargo (dueño, administrador, etc.)
	

	Superficie Total y Superficie Regada
	

	Ubicación detallada (especificar comuna)
	

	Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando se trabaja en cada rubro) y niveles de producción en el rubro de interés
	

	Organizaciones (campesinas, gremiales o empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo ocupa
	


ANEXO 2: 
CARTAS DE COMPROMISO DE LOS PARTICIPANTES Y FOTOCOPIA DE CÉDULA DE IDENTIDAD DE CADA UNO ELLOS

La carta de compromiso se debe ajustar al siguiente formato:

Señores

FIA

Loreley 1582

La Reina

Estimados señores:

Yo [Nombre completo], manifiesto mi compromiso de participar en la consultoría denominada [Título de la propuesta], a realizarse entre el [fecha de realización], en [lugar],  presentada  a la Convocatoria Regional Aysén Consultorías para la Innovación 2016.

Firma

Nombre completo

Rut.:  

Firma

Nombre completo

Rut.  

ANEXO 3: 
CURRICULUM, CARTA DE COMPROMISO Y FOTOCOPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL CONSULTOR (ES)
Señores

FIA

Loreley 1582

La Reina

Estimados señores:

Yo [Nombre del Consultor], manifiesto mi compromiso de realizar la consultoría denominada [Título de la propuesta] para [Entidad Postulante], a realizarse entre el [fecha realización] en [lugar],  presentada  a la Convocatoria Regional Aysén Consultorías para la Innovación 2016.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

Firma

Nombre completo

Rut: 

ANEXO 4: TÉRMINOS DE REFERENCIA DEL CONTRATO QUE SUSCRIBIRÁ LA ENTIDAD POSTULANTE CON EL CONSULTOR
Los términos de referencia deben incluir: 
· Objetivos específicos de la consultoría

· Descripción de la metodología de trabajo 

· Distribución cronológica del tiempo destinado a la consultoría 

· Productos esperados de la consultoría 
· Informes y presentaciones a entregar
ANEXO 5: 
COTIZACIONES QUE RESPALDEN LA MEMORIA DE CÁLCULO

ANEXO 6:  
PERSONERIA JURIDICA Y VIGENCIA DE LA ENTIDAD POSTULANTE

Certificado de vigencia de la entidad y personería del representante legal de la entidad

ANEXO 7:
CARTA DE COMPROMISO DE APORTES DE TERCEROS 

               
La carta debe indicar el compromiso, y además describir el tipo de aporte comprometido.
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